Reporte de indicadores Modelo Integrado de Gestion (MIGO) INVEMAR

Corte primer trimestre 2026

Zona de exceso

Zona de cumplimiento

Zona de alerta

Indicador

Clasificacion

Medicién no aplicable

Cddigo de colores

Zona de peligro

Medicién en tramite

Proceso

Sin meta definida

Medicién parcial

Periodicidad

Sentido

Area

responsable

Fecha de corte

ato
medicién

Gestion d
35 Solicitudes atendidas a tiempo - CDO Estratégico Infe;)srrl::ciéen Eficacia Trimestral Positivo CcDO 90 31/03/2026 99,63
52 Oportunidad de.r??puesta derechos de Operativo D|reCC|0n?n'1|ento Eficacia Trimestral Positivo JUR 90 31/03/2026 100
peticion - JUR Estratégico
Gestion
78 % tramite de compras - COP Operativo Administrativa y Eficiencia Bimestral Positivo cop 88 28/02/2026 92,39
Financiera
Cumplimiento planes de mantenimiento (Santa . Gestidn Recursos . . .
86 i Operativo L. Eficacia Trimestral Positivo MTO 90 31/03/2026 100
Marta - Buenaventura - Cispata) - MTO Fisicos
Gestion R
124 Oportunidad de servicio de transporte - TRA Estratégico e Ii;iczzursos Eficacia Trimestral Positivo TRA 95 31/03/2026 100
Objetivo STA5) C d fa eléctri
15, | (Obietivo STAS) Consumo de energia eléctrica Estratégico Gestién Humana Efectividad Trimestral Negativo STA 490 31/03/2026 302,37
Per capita. - STA
Objetivo STA 6) C d Per Capita. -
153 (Objetivo ) onstSJTon € agua Fer Lapita Estratégico Gestion Humana Eficiencia Trimestral Negativo STA 1 31/03/2026 0,65
Gestion R
163 Disponibilidad de servicios y conectividad - SYT Operativo e Ii;iczzursos Efectividad Mensual Positivo SYT 98 31/01/2026 99,98
Gestion R
163 Disponibilidad de servicios y conectividad - SYT Operativo e Ii;iczzursos Efectividad Mensual Positivo SYT 98 28/02/2026 99,94
Gestion R
163 Disponibilidad de servicios y conectividad - SYT Operativo e Ii;iczzursos Efectividad Mensual Positivo SYT 98 31/03/2026 99,88
169 (Ind. PESV) Cumplimiento de actividades del Operativo Gestlo? .Recursos Eficacia Trimestral Positivo TRA 90 31/03/2026 |Pendiente
PESV - TRA Fisicos
(Ind. PESV) Porcentaje de cumplimiento de los .,
e A . . Gestidn Recursos .. " .
170 mantenimientos preventivos Area de Operativo Fisicos Eficacia Trimestral Positivo TRA 100 31/03/2026 100
Transporte - TRA
Objetivo STA 3) Fi ia de Accidentalidad -
208 (Objetivo ) recuse:/;na © Accidentalica Estratégico Gestion Humana Efectividad Mensual Positivo STA 0,78 31/01/2026 1,05
Objetivo STA 3) Fi ia de Accidentalidad -
208 (Objetivo ) recuse::a © Accidentalica Estratégico Gestion Humana Efectividad Mensual Positivo STA 0,78 28/02/2026 0,53

Estado medicién

Zona de cumplimiento

Zona de cumplimiento

Zona de cumplimiento

Zona de cumplimiento

Zona de cumplimiento
Zona de cumplimiento
Zona de cumplimiento
Zona de cumplimiento
Zona de cumplimiento

Zona de cumplimiento

Zona de cumplimiento

Zona de peligro

Zona de cumplimiento



Reporte de indicadores Modelo Integrado de Gestion (MIGO) INVEMAR
Corte primer trimestre 2026

Cddigo de colores

Zona de exceso Zona de peligro Sin meta definida

Zona de cumplimiento Medicién no aplicable Medicién parcial

Zona de alerta Medicién en tramite

Area

Indicador Clasificacion Proceso Periodicidad Sentido Fecha de corte

responsable

(Objetivo STA 3) Frecuencia de Accidentalidad -

ato
medicién

208 STA Estratégico Gestion Humana Efectividad Mensual Positivo STA 0,78 31/03/2026 0,54
Objetivo STA3) S idad d identalidad -
209 (Objetivo ) evesr!rAa ¢ accidentalida Estratégico Gestion Humana Efectividad Mensual Positivo STA 1,94 31/01/2026 3,14
Objetivo STA3) S idad d identalidad -
209 (Objetivo ) evesr!rAa ¢ accidentalida Estratégico Gestion Humana Efectividad Mensual Positivo STA 1,94 28/02/2026 8,47
Objetivo STA3) S idad d identalidad -
209 (Objetivo ) evesr!rAa ¢ accidentalida Estratégico Gestion Humana Efectividad Mensual Positivo STA 1,94 31/03/2026 2,68
(Obj STA 1) Ausentismo por causa médica
210 (enfermedad comun, AT y enfermedad laboral) Estratégico Gestion Humana Eficacia Mensual Positivo STA 2,75 31/01/2026 0,79
-STA
(Obj STA 1) Ausentismo por causa médica
210 (enfermedad comdn, ATy Estratégico Gestion Humana Eficacia Mensual Positivo STA 2,75 28/02/2026 1,26
enfermedad laboral) - STA
(Obj STA 1) Ausentismo por causa médica
210 (enfermedad comdn, ATy Estratégico Gestion Humana Eficacia Mensual Positivo STA 2,75 31/03/2026 0,83
enfermedad laboral) - STA
Gestion R
243 Restauraciones de backup exitosas - SyT Operativo e |(|)::;icce)zursos Efectividad Trimestral Positivo SYT 80 31/03/2026 100
Liquidez disponible para ejecucion de los Gestion
251 4 P para el Estratégico Administrativa y Eficacia Trimestral Positivo FIN 60 31/03/2026 16,94
proyectos. - FIN . .
Financiera
Porcentaje de cumplimiento de las actividades )
T, . . Gestion Recursos . . .
269 de sensibilizacion en Seguridad de la Estratégico Fisicos Eficacia Trimestral Positivo SYT 36 31/03/2026 100
Informacidn - SYT
Entrega informes financieros segun convenio o Gestion
270 & g Operativo Administrativa y Eficacia Trimestral Positivo FIN 95 31/03/2026 100
contrato - FIN ' '
Financiera
Elab i6n d
278 Oportunidad en la entrega de conceptos - SCI Estratégico E:Zo(?']r::;; € Negativo Trimestral Negativo SCl NA 31/03/2026 [No aplica
279 Porcentaje de planes de accin en ejecucion Estratégico Evaluacion Negativo Trimestral Negativo ADI 15 31/03/2026 7,26

vencidos - ADI Independiente

Estado medicién

Zona de cumplimiento

Zona de peligro

Zona de peligro

Zona de alerta

Zona de cumplimiento

Zona de cumplimiento

Zona de cumplimiento

Zona de cumplimiento

Zona de peligro

Zona de cumplimiento

Zona de cumplimiento

Medicion no aplicable

Zona de cumplimiento



Reporte de indicadores Modelo Integrado de Gestion (MIGO) INVEMAR
Corte primer trimestre 2026

Cddigo de colores

Zona de exceso Zona de peligro Sin meta definida

Zona de cumplimiento Medicién no aplicable Medicién parcial

Zona de alerta Medicién en tramite

A Dat
Indicador Clasificacion Proceso Periodicidad Sentido red Fecha de corte 5 0, ., Estado medicién
responsable medicion

Indicador trimestral de activos de informacién Gestion de
299 publicados con su respectivo DOI/ARK en el Operativo Informacion Positivo Trimestral Positivo LABSIS NA 31/03/2026 6,00 Sin meta definida
SIAM
P taje de solucién a incidentes d Gestion R
301 (?rcen aJe' e'so ueton a'lnu en eS € Operativo e IO?_ ecursos Eficacia Mensual Positivo SYT 98 31/01/2026 pl0l)]  Zona de cumplimiento
seguridad y privacidad de la informacion - SYT Fisicos
P taje de solucién a incidentes d Gestion R
301 (?rcen aJe' e'so ueton a'lnu en eS € Operativo es IO?_ ecursos Eficacia Mensual Positivo SYT 98 28/02/2026 pl0l)]  Zona de cumplimiento
seguridad y privacidad de la informacion - SYT Fisicos
Porcentaje de solucidn a incidentes de )
i o . Gestién Recursos . - i
301 seguridad y privacidad de la Operativo Fisicos Eficacia Mensual Positivo SYT 98 31/03/2026 pl0)]  Zona de cumplimiento
informacidn - SYT
P taje de solicitudes d t Itas - Gestion R
302 orcentaje de solict uS(YE‘T' € soporte resuettas Estratégico e Ii;iczzursos Positivo Trimestral Positivo SYT 98 31/03/2026 EEXE]  Zona de cumplimiento
Mantenimientos preventivos programados a . Gestidn Recursos . . . .
303 . Positivo . Positivo Trimestral Positivo TRA 100 31/03/2026 p00]  Zona de cumplimiento
embarcaciones menores del INVEMAR Fisicos




Reporte de indicadores Modelo Integrado de Gestion (MIGO) INVEMAR

Corte cuarto trimestre 2025 (actualizadas y pendientes)

Zona de exceso
Zona de cumplimiento

Zona de alerta

Caddigo de colores

Zona de peligro

Medicién no aplicable

Medici6n en tramite

Sin meta definida

Medicién parcial

A Dat
Indicador Clasificaciéon Proceso Periodicidad Sentido rea Fecha de corte y O. o Estado medicién
responsable medicion
37 Solicitudes atendidas a tiempo - MHNMC Estratégico Gestion de Informacién Eficiencia Semestral Positivo MHNMC 90 31/12/2025 97,77 Zona de cumplimiento
130 Oportunidad en la entrega d? productos de investigacion (IE, ITA e ITF) Operativo Gestion de Investigacion Eficacia Semestral Positivo GEO 90 31/12/2025 Pendiente
comprometidos en los proyectos - GEO
132 Oportunidad en la entrega d_e productos de investigacion (IEA, ITA e ITF) Operativo Gestion de Investigacion Eficacia Semestral Positivo VAR 90 31/12/2025 100 Zona de cumplimiento
comprometidos en los proyectos - VAR
160 Diversificacion de fuentes de financiacion de proyectos - SCI (1) Estratégico Gestion de Investigacion Efectividad Anual Positivo SCl 20 31/12/2025 12,12 Zona de alerta
165 Solicitudes atendidas a tiempo LABSIS - LABSIS Estratégico Gestion de Informacién Eficiencia Semestral Positivo LABSIS 85 30/06/2025 96,14 Zona de cumplimiento
165 Solicitudes atendidas a tiempo LABSIS - LABSIS Estratégico Gestion de Informacién Eficiencia Semestral Positivo LABSIS 85 31/12/2025 94,58 Zona de cumplimiento
A la el ion fi o " - S rtere
188 vances en la elaboracién, |nanuac||:|>-r;\i3e;1ecumon de proyectos estratégicos Estratégico Direccionamiento Estratégico Eficacia Semestral Positivo PLA 50 31/12/2025 60,00 Zona de cumplimiento
Cumplimiento Objetivo de calidad 5. Fortalecer la comunicacion con los grupos
189 de interés del INVEMAR, atendiendo las necesidades de informacion y Estratégico Direccionamiento Estratégico Eficacia Semestral Positivo PLA 80 31/12/2025 95,60 Zona de cumplimiento
divulgando la gestion institucional. - PLA (4)
203 Porcentaje de éxito en la formulacién de proyectos - SCI (2) Estratégico Gestion de Investigacion Efectividad Anual Positivo scl 40 31/12/2025 30,77 Zona de alerta
225 Recursos de informacién de proyectos entregados - LABSIS Operativo Gestion de Informacién Efectividad Cuatrimestral Positivo LABSIS NA 31/08/2025 Pendiente
225 Recursos de informacién de proyectos entregados - LABSIS Operativo Gestion de Informacién Efectividad Cuatrimestral Positivo LABSIS NA 31/12/2025 Pendiente
226 Préstamos/egresos material bioldgico con registro FT-MHNMC-5 - MHNMC Operativo Gestion de Informacién Eficacia Cuatrimestral Positivo MHNMC 100 31/08/2025 Zona de cumplimiento
226 Préstamos/egresos material bioldgico con registro FT-MHNMC-5 - MHNMC Operativo Gestion de Informacién Eficacia Cuatrimestral Positivo MHNMC 100 31/12/2025 Zona de cumplimiento
Publicaci i | MHN I
227 ublicaciones sobre espeumengs del MHNMC que no contaron con los Operativo Gestion de Informacién Efectividad Cuatrimestral Negativo MHNMC 0 31/08/2025 Zona de cumplimiento
permisos - MHNMC
Publicaci i | MHN I
227 ublicaciones sobre espeumengs del MHNMC que no contaron con los Operativo Gestion de Informacién Efectividad Cuatrimestral Negativo MHNMC 0 31/12/2025 Zona de cumplimiento
permisos - MHNMC
229 Bitdcoras de vehiculos revisadas - TRA Operativo Gestion Recursos Fisicos Eficacia Cuatrimestral Positivo TRA 100 31/12/2025 Zona de cumplimiento
243 Restauraciones de backup exitosas - SyT Operativo Gestion Recursos Fisicos Efectividad Trimestral Positivo SYT 80 31/12/2025 Zona de cumplimiento
247 Pérdida de material biolégico - MHNMC Estratégico Gestion de Informacién Efectividad Anual Negativo MHNMC 5 31/12/2025 Zona de cumplimiento
Gestion Administrativa .
261 Porcentaje de solicitudes de envios con entregas inoportunas - AYC Operativo ! Financlielra vay Eficacia Cuatrimestral Negativo AYC 10 31/08/2025 Zona de cumplimiento
274 Resultados de la revision anual del sistema de gestién de calidad del LABCAM Estratégico Gestion de Investigacion Efectividad Anual Positivo LABCAM 80 31/12/2025 Zona de cumplimiento




Reporte de indicadores Modelo Integrado de Gestion (MIGO) INVEMAR

Corte cuarto trimestre 2025 (actualizadas y pendientes)

Zona de exceso

Zona de cumplimiento

Zona de alerta

Caddigo de colores

Zona de peligro

Medicién no aplicable

Medici6n en tramite

Sin meta definida

Medicién parcial

A Dat
Indicador Clasificaciéon Proceso Periodicidad Sentido rea Fecha de corte y O. o Estado medicién
responsable medicion
289 (PICIA) Ndmero de estaciones de monitoreo - Indicador PENIA - SCI Estratégico Gestion de Investigacion Eficacia Anual Positivo SCl 601 31/12/2025 948 Zona de cumplimiento
290 (PICIA) Nimero de proyectos de Ir'\)\;eslt;\gaggn con el sector privado - Indicador Estratégico Gestion de Investigacion Eficacia Anual Positivo Nel 6 31/12/2025 8 Zona de alerta
PICIA) Nu i0 imi icul
293 (PICIA) Numero de Froductos de gjenetr.amon de nuevo conocimiento (articulos, Estratégico Gestion de Investigacion Eficacia Anual Positivo SCl 18 31/12/2025 46 Zona de cumplimiento
libros, notas cientificas y patentes) - SCI
(PICIA) Nimero de productos de creacién y desarrollo tecnoldgico e innovacion | - ) L, - - .
294 sl Estratégico Gestion de Investigacion Eficacia Anual Positivo SCl 1 31/12/2025 5 Zona de cumplimiento
(PICIA) Nimero de productos de Apropiacion Social del Conocimiento
295 ((participacion en eventos cientificos, Presentacion de los resultados a las Estratégico Gestion de Investigacion Eficacia Anual Positivo scl 20 31/12/2025 121 Zona de Exceso
autoridades locales, nacionales y sectoriales y participacién ciudadana en
Indi . | R infe " li -
299 ndicador trimestral de activos de informacién publicados con su respectivo Operativo Gestion de Informacién Positivo Trimestral Positivo LABSIS NA 30/06/2025 65 Sin meta definida
DOI/ARK en el SIAM
Indi N | X infe " i -
299 ndicador trimestral de activos de informacién publicados con su respectivo Operativo Gestion de Informacién Positivo Trimestral Positivo LABSIS NA 30/09/2025 45 Sin meta definida
DOI/ARK en el SIAM
Indi . | R infe " li -
299 ndicador trimestral de actlvl;)cs)lcj:‘r:(c;mealcslx“zub icados con su respectivo Operativo Gestion de Informacién Positivo Trimestral Positivo LABSIS NA 31/12/2025 5 Sin meta definida

(1) La medicion del indicador ID 160 (anual) pasa de 3,03 a 12,12

(2) La medicion del indicador ID 160 (anual) pasa de 28,85 a 30,77

(3) La medicion del indicador ID 188 (segundo semestre) pasa de 19,0 a 60,0
(4) La medicion del indicador ID 189 (segundo semestre) pasa de 100 a 95,6



