Reporte de indicadores Modelo Integrado de Gestion (MIGO) INVEMAR
Corte segundo trimestre 2026

Caodigo de colores

Zona de exceso Zona de peligro Sin meta definida

Zona de cumplimiento Medicién no aplicable Medicidn parcial

Zona de alerta

Indicador

Clasificacion

Medicién en tramite

Proceso

Periodicidad

Sentido

Area

responsable

Meta

Fecha de corte

Dato

o Estado medicion
medicion

Gestidn de
34 Solicitudes atendidas a tiempo - CE Estratégico Informacion Eficiencia Semestral Positivo CE 80 30/06/2026 96,30 Zona de cumplimiento
- . . - Gestion de . ) . .
35 Solicitudes atendidas a tiempo - CDO Estratégico Informacion Eficacia Trimestral Positivo CDO 90 31/03/2026 99,63 Zona de cumplimiento
- . . . Gestidn de _— . - .
35 Solicitudes atendidas a tiempo - CDO Estratégico Informacion Eficacia Trimestral Positivo CDO 90 30/06/2026 100 Zona de cumplimiento
. . . - Gestion de S . .
37 Solicitudes atendidas a tiempo - MHNMC Estratégico Informacion Eficiencia Semestral Positivo MHNMC 90 30/06/2026 Pendiente
L . ., - Gestidn de L -
43 Eficiencia en la ejecucidn de proyectos - CSC Estratégico Investigacion Eficiencia Semestral Positivo CsC 90 30/06/2026 102,11 Zona de Exceso
C limiento del de auditori Evaluacié
50 umplimiento de prc.),grama € auditoriay Operativo ve uac!on Eficacia Semestral Positivo ADI 75 30/06/2026 100 Zona de cumplimiento
evaluacién - ADI Independiente
Oportunidad d tad hos d ticion - Di i ient
52 portunidad de respuesta derechos de peticion Operativo reccionamiento Eficacia Trimestral Positivo JUR 90 31/03/2026 100 Zona de cumplimiento
JUR Estratégico
Oportunidad d tad hos d ticion - Di i ient
52 portunidad de respuesta derechos de peticion Operativo |reCC|on?m|en ° Eficacia Trimestral Positivo JUR 90 30/06/2026 Pendiente _
JUR Estratégico
Gestion
78 % tramite de compras - COP Operativo Administrativa 'y Eficiencia Bimestral Positivo CcopP 88 28/02/2026 92,39 Zona de cumplimiento
Financiera
Gestion
78 % tramite de compras - COP Operativo Administrativa y Eficiencia Bimestral Positivo CcopP 88 30/04/2026 95,57 Zona de cumplimiento
Financiera
Gestion
78 % tramite de compras - COP Operativo Administrativa 'y Eficiencia Bimestral Positivo copP 88 30/06/2026 98,01 Zona de cumplimiento
Financiera
83 Evaluacién de la capacitacién - TAL Operativo Gestion Humana Efectividad Semestral Positivo TAL 80 30/06/2026 100 Zona de cumplimiento
Cumplimiento planes de mantenimiento (Santa . Gestion Recursos L. . " o
86 . Operativo . Eficacia Trimestral Positivo MTO 90 31/03/2026 100 Zona de cumplimiento
Marta - Buenaventura - Cispata) - MTO Fisicos
Cumplimiento planes de mantenimiento (Santa . Gestion Recursos L. . " o
86 . Operativo . Eficacia Trimestral Positivo MTO 90 30/06/2026 100 Zona de cumplimiento
Marta - Buenaventura - Cispata) - MTO Fisicos
Cumplimiento de las vinculaciones de estudiantes . L, L . .
88 Operativo Gestion Humana Eficiencia Semestral Positivo CAl 70 30/06/2026 100 Zona de cumplimiento
en las fechas programadas - CAl
Gestidn de
114 (LABCAM Ind 7) Numero de reclamos LABCAM Estratégico Investigacion Efectividad Semestral Negativo LABCAM 2 30/06/2026 0 Zona de cumplimiento
. L . - Gestion de - . o
118 Satisfaccion de usuarios del CDO Estratégico Informacion Efectividad Semestral Positivo CDO 80 30/06/2026 100 Zona de cumplimiento
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Caodigo de colores

Zona de exceso Zona de peligro Sin meta definida

Zona de cumplimiento Medicién no aplicable Medicidn parcial

Zona de alerta Medicién en tramite
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Indicador Clasificacion Proceso Periodicidad Sentido Meta Fecha de corte o Estado medicion
responsable medicién

Gestidn Recursos

124 Oportunidad de servicio de transporte - TRA Estratégico Fisicos Eficacia Trimestral Positivo TRA 95 31/03/2026 100 Zona de cumplimiento
Gestion Recursos
124 Oportunidad de servicio de transporte - TRA Estratégico Fisicos Eficacia Trimestral Positivo TRA 95 30/06/2026 100 Zona de cumplimiento
LABCAM Ind 4) Porcentaje de retraso en la Gestidn de
126 ( ) ) Operativo Efectividad Semestral Negativo LABCAM 20 30/06/2026 15,34 Zona de cumplimiento

entrega de resultados a los clientes Investigacion

Oportunidad en la entrega de productos de Gestién de

127 investigacion (IEA, ITA e ITF) comprometidos en los Operativo Investigacion Eficacia Semestral Positivo BEM 90 30/06/2026 100 Zona de cumplimiento
proyectos - BEM

Oportunidad en la entrega de productos de Gestién de

128 investigacion (IEA, ITA e ITF) comprometidos en los Operativo Investigacion Eficacia Semestral Positivo CAM 90 30/06/2026 100 Zona de cumplimiento
proyectos - CAM

Oportunidad en la entrega de productos de Gestién de

129 investigacion (IEA, ITA e ITF) comprometidos en los Operativo Investigacion Eficacia Semestral Positivo CSC 90 30/06/2026 43,76 Zona de peligro
proyectos - CSC

Oportunidad en la entrega de productos de Gestion de

130 investigacion (IEA, ITA e ITF) comprometidos en los Operativo Investigacion Eficacia Semestral Positivo GEO 90 30/06/2026 Pendiente
proyectos - GEO

Oportunidad en la entrega de productos de Gestién de

131 investigacion (IEA, ITA e ITF) comprometidos en los Operativo Investigacion Eficacia Semestral Positivo GEZ 90 30/06/2026 100 Zona de cumplimiento
proyectos - GEZ

Oportunidad en la entrega de productos de Gestién de

132 investigacion (IEA, ITA e ITF) comprometidos en los Operativo Eficacia Semestral Positivo VAR 90 30/06/2026 Pendiente

broyectos - VAR Investigacion

149 % cumplimiento de plan de trabajo del COPASST Estratégico Gestion Humana Eficacia Semestral Positivo COPASST 90 30/06/2026 97,67 Zona de cumplimiento
152 (Objetivo STA 5) CZ;:i?‘iii::ergia eléctrica Per Estratégico Gestion Humana Efectividad Trimestral Negativo STA 490 31/03/2026 302,37 Zona de cumplimiento
152 (Objetivo STA 5) Co:és:iir;o-d:TZnergia eléctrica Per Estratégico Gestion Humana Efectividad Trimestral Negativo STA 490 30/06/2026 332,17 Zona de cumplimiento
153 (Objetivo STA 6) Cons::'l: de agua Per Capita. - Estratégico Gestion Humana Eficiencia Trimestral Negativo STA 1 31/03/2026 0,65 Zona de cumplimiento
153 (Objetivo STA 6) Cons:_r;ﬁ: de agua Per Capita. - Estratégico Gestion Humana Eficiencia Trimestral Negativo STA 1 30/06/2026 0,69 Zona de cumplimiento
154 % de papeleras usadas correctamente - STA Estratégico Gestion Humana Eficacia Semestral Positivo STA 70 30/06/2026 97,13 Zona de cumplimiento

Gestion Recursos
163 Disponibilidad de servicios y conectividad - SYT Operativo ! Fl'sicosu Efectividad Mensual Positivo SYT 98 31/01/2026 99,98 Zona de cumplimiento
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163 Disponibilidad de servicios y conectividad - SYT Operativo Fisicos Efectividad Mensual Positivo SYT 98 28/02/2026 99,94 Zona de cumplimiento
Gestidn Recursos
163 Disponibilidad de servicios y conectividad - SYT Operativo Fisicos Efectividad Mensual Positivo SYT 98 31/03/2026 99,88 Zona de cumplimiento
Gestidn Recursos
163 Disponibilidad de servicios y conectividad - SYT Operativo Fisicos Efectividad Mensual Positivo SYT 98 30/04/2026 99,99 Zona de cumplimiento
Gestidn Recursos
163 Disponibilidad de servicios y conectividad - SYT Operativo Fisicos Efectividad Mensual Positivo SYT 98 31/05/2026 99,99 Zona de cumplimiento
Gestidn Recursos
163 Disponibilidad de servicios y conectividad - SYT Operativo Fisicos Efectividad Mensual Positivo SYT 98 30/06/2026 99,99 Zona de cumplimiento
. . . - Gestion de S . o
165 Solicitudes atendidas a tiempo LABSIS - LABSIS Estratégico Informacion Eficiencia Semestral Positivo LABSIS 85 30/06/2026 CEREN Zona de cumplimiento
Ind. PESV) Cumplimiento de actividades del PESV - Gestion Recursos
169 ( ) P TRA Operativo Fisicos Eficacia Trimestral Positivo TRA 90 31/03/2026 100 Zona de cumplimiento
Ind. PESV) Cumplimiento de actividades del PESV - Gestidn Recursos
169 ( ) P TRA Operativo Fisicos Eficacia Trimestral Positivo TRA 90 30/06/2026 100 Zona de cumplimiento
(Ind. PESV) Porcentaje de cumplimiento de los .,
o . p . Gestion Recursos . . . .
170 mantenimientos preventivos Area de Transporte - Operativo Fisicos Eficacia Trimestral Positivo TRA 100 31/03/2026 100 Zona de cumplimiento
TRA
(Ind. PESV) Porcentaje de cumplimiento de los .,
o . p . Gestion Recursos N . . .
170 mantenimientos preventivos Area de Transporte - Operativo Fisicos Eficacia Trimestral Positivo TRA 100 30/06/2026 100 Zona de cumplimiento
TRA
Oportunidad en la atencidn del Sist PQFS - Gestion d
177 portunidad en la atencion del Sistema PQ Estratégico estion ”e Eficacia Semestral Positivo coM 90 30/06/2026 Pendiente
COM Informacién
Cumplimiento de acciones del mapa de riesgos - Direccionamiento
181 P P & Estratégico L. Eficacia Cuatrimestral Positivo PLA 90 30/04/2026 50,00 Zona de peligro
PLA Estratégico
Numero de tramites mejorados a partir de la . . .
. . . , . Direccionamiento . " o
185 reduccién de pasos, tramites, tiempos, Estratégico Estratégico Eficiencia Semestral Positivo PLA 2 30/06/2026 11,00 Zona de cumplimiento
documentos y costos - PLA &
Gestion
200 Desempefio de proveedores - GCO Estratégico Administrativa 'y Efectividad Semestral Positivo GCO 80 30/06/2026 96,15 Zona de cumplimiento
Financiera
Direccionamiento
206 Satisfaccion de las fuentes financiadoras - PLA Operativo Estratégico Efectividad Semestral Positivo PLA 90 30/06/2026 No aplica Medicidn no aplicable
Objetivo STA 3) Frecuencia de Accidentalidad -
208 (Obj ) STA Estratégico Gestién Humana Efectividad Mensual Positivo STA 0,78 31/01/2026 1,05 Zona de peligro
Objetivo STA 3) Frecuencia de Accidentalidad -
208 (Obj ) Estratégico Gestion Humana Efectividad Mensual Positivo STA 0,78 28/02/2026 0,53 Zona de cumplimiento

STA
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Objetivo STA 3) Frecuencia de Accidentalidad -
208 (Objetiv ) CUST:I e ! Estratégico Gestion Humana Efectividad Mensual Positivo STA 0,78 31/03/2026 0,54 Zona de cumplimiento
Objetivo STA3) F ia de Accidentalidad -
208 (Objetivo ) recuse;Acm € Accidentalida Estratégico Gestion Humana Efectividad Mensual Positivo STA 0,78 30/04/2026 0,27 Zona de cumplimiento
Objetivo STA 3) Frecuencia de Accidentalidad -
208 (Objetiv ) CUST:I e ! Estratégico Gestion Humana Efectividad Mensual Positivo STA 0,78 31/05/2026 0,54 Zona de cumplimiento
Objetivo STA3) F ia de Accidentalidad -
208 (Objetivo ) recuse;Acm € Accidentalida Estratégico Gestion Humana Efectividad Mensual Positivo STA 0,78 30/06/2026 0,00 Zona de cumplimiento
209 (Objetivo STA 3) Severidad de accidentalidad - STA Estratégico Gestidon Humana Efectividad Mensual Positivo STA 1,94 31/01/2026 3,14 Zona de peligro
209 (Objetivo STA 3) Severidad de accidentalidad - STA Estratégico Gestion Humana Efectividad Mensual Positivo STA 1,94 28/02/2026 8,47 Zona de peligro
209 (Objetivo STA 3) Severidad de accidentalidad - STA Estratégico Gestion Humana Efectividad Mensual Positivo STA 1,94 31/03/2026 2,68 Zona de alerta
209 (Objetivo STA 3) Severidad de accidentalidad - STA Estratégico Gestion Humana Efectividad Mensual Positivo STA 1,94 30/04/2026 2,71 Zona de alerta
209 (Objetivo STA 3) Severidad de accidentalidad - STA Estratégico Gestion Humana Efectividad Mensual Positivo STA 1,94 31/05/2026 0,81 Zona de cumplimiento
209 (Objetivo STA 3) Severidad de accidentalidad - STA Estratégico Gestion Humana Efectividad Mensual Positivo STA 1,94 30/06/2026 0,00 Zona de cumplimiento
(Obj STA 1) Ausentismo por causa médica
210 (enfermedad comun, AT y enfermedad laboral) - Estratégico Gestion Humana Eficacia Mensual Positivo STA 2,75 31/01/2026 0,79 Zona de cumplimiento
STA
(Obj STA 1) Ausentismo por causa médica
210 (enfermedad comun, ATy Estratégico Gestion Humana Eficacia Mensual Positivo STA 2,75 28/02/2026 1,26 Zona de cumplimiento
enfermedad laboral) - STA
(Obj STA 1) Ausentismo por causa médica
210 (enfermedad comun, ATy Estratégico Gestion Humana Eficacia Mensual Positivo STA 2,75 31/03/2026 0,83 Zona de cumplimiento
enfermedad laboral) - STA
(Obj STA 1) Ausentismo por causa médica
210 (enfermedad comun, ATy Estratégico Gestion Humana Eficacia Mensual Positivo STA 2,75 30/04/2026 1,02 Zona de cumplimiento
enfermedad laboral) - STA
(Obj STA 1) Ausentismo por causa médica
210 (enfermedad comun, ATy Estratégico Gestion Humana Eficacia Mensual Positivo STA 2,75 31/05/2026 0,99 Zona de cumplimiento
enfermedad laboral) - STA
(Obj STA 1) Ausentismo por causa médica
210 (enfermedad comun, ATy Estratégico Gestién Humana Eficacia Mensual Positivo STA 2,75 30/06/2026 1,15 Zona de cumplimiento
enfermedad laboral) - STA
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Caodigo de colores

Zona de exceso Zona de peligro Sin meta definida

Zona de cumplimiento Medicién no aplicable Medicidn parcial

Zona de alerta Medicién en tramite

Area Dato

Indicador Clasificacion Proceso Periodicidad Sentido Meta Fecha de corte o Estado medicion
responsable medicién

Direccionamiento

211 % de avance planes de accién - PLA Estratégico Estratégico Eficacia Cuatrimestral Positivo PLA 85 30/04/2026 89,75 Zona de cumplimiento
Recursos de informacion de proyectos entregados - Gestidn de
225 proy & Operativo « Efectividad Cuatrimestral Positivo LABSIS NA 30/04/2026 0,00 Sin meta definida
LABSIS Informacién
226 Préstamos/egresos material bioldgico con registro Operativo Gestion de Eficacia Cuatrimestral Positivo MHNMC 100 30/04/2026 Pendiente
FT-MHNMC-5 - MHNMC P Informacion
Publicaciones sobre especimenes del MHNMC que Gestién de
227 P _ g Operativo & Efectividad Cuatrimestral Negativo MHNMC 0 30/04/2026 Pendiente
no contaron con los permisos - MHNMC Informacién
Gestidn Recursos
229 Bitacoras de vehiculos revisadas - TRA Operativo Fisicos Eficacia Cuatrimestral Positivo TRA 100 30/04/2026 100 Zona de cumplimiento
Conciliaciones detectadas con desvio de recursos Gestion
235 FIN Operativo Administrativa 'y Efectividad Cuatrimestral Negativo FIN 0 30/04/2026 0 Zona de cumplimiento
Financiera
Gestidn Recursos
243 Restauraciones de backup exitosas - SyT Operativo Fisicos Efectividad Trimestral Positivo SYT 80 31/03/2026 100 Zona de cumplimiento
Gestidn Recursos
243 Restauraciones de backup exitosas - SyT Operativo Fisicos Efectividad Trimestral Positivo SYT 80 30/06/2026 100 Zona de cumplimiento
Liquidez disponible para ejecucién de los Gestion
251 g P P ) Estratégico Administrativa 'y Eficacia Trimestral Positivo FIN 60 31/03/2026 16,94 Zona de peligro
proyectos. - FIN . .
Financiera
Liquidez disponible para ejecucién de los Gestion
251 9 P P ] Estratégico Administrativa y Eficacia Trimestral Positivo FIN 60 30/06/2026 88,57 Zona de cumplimiento
proyectos. - FIN . .
Financiera
Porcentaje de elaboracién y aprobacion a las actas
255 ) yap Estratégico Gestion Humana Eficacia Semestral Positivo TAL 90 30/06/2026 94,92 Zona de cumplimiento
de entrega de cargo - TAL
Porcentaje de solicitudes de envios con entregas Gestion
261 y . & Operativo Administrativa y Eficacia Cuatrimestral Negativo AYC 10 30/04/2026 Pendiente
inoportunas - AYC . .
Financiera
Numero de solicitudes de envios que por su Gestion
263 inoportunidad causaron demoras o afectaciones a Operativo Administrativa 'y Efectividad Cuatrimestral Negativo AYC 0 30/04/2026 Pendiente
misidn o actividades investigativas. - AYC Financiera

Porcentaje de cumplimiento de las actividades de .,
Gestion Recursos

269 sensibilizacidn en Seguridad de la Informacién - Estratégico Fisicos Eficacia Trimestral Positivo SYT 36 31/03/2026 100 Zona de cumplimiento
SYT
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Porcentaje de cumplimiento de las actividades de .,
Gestién Recursos

269 sensibilizacidn en Seguridad de la Informacién - Estratégico Fisicos Eficacia Trimestral Positivo SYT 36 30/06/2026 100 Zona de cumplimiento
SYT

Gestion

Entrega informes financieros segiin convenio o
270 & contrato - FIN & Operativo Administrativa y Eficacia Trimestral Positivo FIN 95 31/03/2026 100 Zona de cumplimiento
Financiera

Gestion
Entrega informes financieros segiin convenio o
270 & contrato - FIN & Operativo Administrativa y Eficacia Trimestral Positivo FIN 95 30/06/2026 100 Zona de cumplimiento

Financiera
Objetivo STA 2) % de cumplimiento de Plan de
277 (0bj ) 0 P Estratégico Gestién Humana Eficiencia Semestral Positivo STA 90 30/06/2026 Pendiente
Trabajo Anual - STA*
. . Elaboracion de . . . . ., .
278 Oportunidad en la entrega de conceptos - SCI Estratégico Conceptos Negativo Trimestral Negativo SCI NA 31/03/2026 No aplica Medicion no aplicable
. L. Elaboracion de . . . . _
278 Oportunidad en la entrega de conceptos - SCI Estratégico Conceptos Negativo Trimestral Negativo Scl NA 30/06/2026 45,33 Sin meta definida
Porcentaje de planes de accion en ejecucidn Evaluacién
279 I P ) J Estratégico . Negativo Trimestral Negativo ADI 15 31/03/2026 7,26 Zona de cumplimiento
vencidos - ADI Independiente
Porcentaje de planes de accion en ejecucién Evaluacién
279 J€ a€ plane y Estratégico ) Negativo Trimestral Negativo ADI 15 30/06/2026 6,80 Zona de alerta
vencidos - ADI Independiente
. L . - Gestion de — . ) -
280 Frecuencia en la publicacién en medios - CMC Estratégico Informacion Eficacia Semestral Positivo cMC NA 30/06/2026 0,35 Sin meta definida
Indicador trimestral de activos de informacién Gestion de
299 . . Operativo L, Positivo Trimestral Positivo LABSIS NA 31/03/2026 6,00 Sin meta definida
publicados con su respectivo DOI/ARK en el SIAM Informacién
Indicador trimestral de activos de informacién Gestion de
299 . . Operativo L, Positivo Trimestral Positivo LABSIS NA 30/06/2026 12 Sin meta definida
publicados con su respectivo DOI/ARK en el SIAM Informacién
Porcentaje de solucidn a incidentes de seguridad Gestion Recursos
301 ) . . L & y Operativo . Eficacia Mensual Positivo SYT 98 31/01/2026 100 Zona de cumplimiento
privacidad de la informacion - SYT Fisicos
Porcentaje de solucidn a incidentes de seguridad Gestion Recursos
301 ) . . L & y Operativo . Eficacia Mensual Positivo SYT 98 28/02/2026 100 Zona de cumplimiento
privacidad de la informacion - SYT Fisicos

Porcentaje de solucién a incidentes de seguridad y Gestion Recursos
301 privacidad de la Operativo Fisicos Eficacia Mensual Positivo SYT 98 31/03/2026 100 Zona de cumplimiento
informacién - SYT
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Porcentaje de solucién a incidentes de seguridad y Gestion Recursos
301 privacidad de la Operativo Fisicos Eficacia Mensual Positivo SYT 98 30/04/2026 100 Zona de cumplimiento
informacién - SYT
Porcentaje de solucion a incidentes de seguridad Gestidn Recursos
301 ) . . o & y Operativo . Eficacia Mensual Positivo SYT 98 31/05/2026 100 Zona de cumplimiento
privacidad de la informacidn - SYT Fisicos
Porcentaje de solucion a incidentes de seguridad Gestidn Recursos
301 ) . . o & y Operativo . Eficacia Mensual Positivo SYT 98 30/06/2026 100 Zona de cumplimiento
privacidad de la informacidn - SYT Fisicos
Porcentaje de solicitudes de soporte resueltas - Gestidn Recursos
302 ! YT P Estratégico Fisicos Positivo Trimestral Positivo SYT 98 31/03/2026 98,65 Zona de cumplimiento
Porcentaje de solicitudes de soporte resueltas - Gestidn Recursos
302 J SYT P Estratégico Fisicos Positivo Trimestral Positivo SYT 98 30/06/2026 98,14 Zona de cumplimiento
Mantenimientos preventivos programados a Gestidn Recursos
303 . P prog Estratégico . Positivo Trimestral Positivo TRA 100 31/03/2026 100 Zona de cumplimiento
embarcaciones menores del INVEMAR Fisicos
Mantenimientos preventivos programados a Gestidn Recursos
303 . P prog Estratégico . Positivo Trimestral Positivo TRA 100 30/06/2026 100 Zona de cumplimiento
embarcaciones menores del INVEMAR Fisicos
% de acciones ejecutadas del Plan de Ejecucion Direccionamiento
323 ? J_ ) y Estratégico o Eficacia Semestral Positivo PLA 90 30/06/2026 87.50 Zona de cumplimiento
Monitoreo del PTEP - PLA Estratégico
% de cumplimiento de las acciones de mejora Direccionamiento
324 ? . P o, J Estratégico L. Eficacia Semestral Positivo ADI 90 30/06/2026 7.14 Zona de peligro
derivadas de auditorias al PTEP - ADI Estratégico
% de riesgos de integridad y LA/FT/FP . . .
o L , . Direccionamiento . . . L, .
325 materializados por deficiencias en los procesos de Estratégico Estratéeico Efectividad Semestral Negativo PLA 0 30/06/2026 No aplica Medicidn no aplicable
debida diligencia PTEP- PLA &
Porcentaje de acuerdos contractuales con reporte Gestion
330 ! , P Operativo Administrativa y Eficacia Semestral Negativo GCO 6 30/06/2026 0.00 Zona de cumplimiento
extemporaneo en SECOP Il - GCO Financiera

* En el indicador ID 152 primer trimestre 2026 se ajusta la medicién de 302,37 a 302,85



Reporte de indicadores Modelo Integrado de Gestion (MIGO) INVEMAR
Corte cuarto trimestre 2025 (pendiente)

Codigo de colores
Zona de exceso Zona de peligro Sin meta definida

Zona de cumplimiento Medicién no aplicable Medicidn parcial

Zona de alerta Medicidn en tramite

Area Dato

Indicador Clasificacion Proceso Periodicidad Fecha de corte o Estado medicién
responsable medicidn

Oportunidad en la entrega de productos de investigacién (IEA, ITA e ITF)

. Operativo Gestion de Investigacion Eficacia Semestral Positivo GEO 90 31/12/2025 Pendiente
comprometidos en los proyectos - GEO




