Reporte de indicadores Modelo Integrado de Gestion (MIGO) INVEMAR
Corte primer trimestre 2025

Cddigo de colores

Mediciones en la zona de cumplimiento Mediciones en la zona de alerta Mediciones en la zona de peligro
Mediciones zona de exceso Mediciones no aplicables
Sin meta definida Indicador parcial Medicién en tramite
Indicador Clasificacién Proceso Periodicidad Sentido Area Fecha de corte Dato Estado medicion
responsable medicion
(Objetivo de calidad 5) Solicitudes atendidas a tiempo - CDO Estratégico Gestion de Informacién Eficacia Trimestral Positivo 31/03/2025 Zona de cumplimiento
31/03/2025
52 (Objetivo de calidad 5) Oportunidad de respuesta derechos de peticion - JUR Operativo Direccionamiento Estratégico Eficacia Trimestral Positivo JUR 90 Pendiente Medicién pendiente
78 (Objetivo de calidad 7) % tramite de compras - COP Operativo Gestion Administrativa y Financiera Eficiencia Bimestral Positivo CoP 88 28/02/2025 pendiente Medicién pendiente
Cumplimiento planes de mantenimiento (Santa Marta - Buenaventura - Cispata) - MTO 31/03/2025
86 Operativo Gestién Recursos Fisicos Eficacia Trimestral Positivo MTO 90 100 Zona de cumplimiento
124 |Oportunidad de servicio de transporte - TRA Estratégico Gestion Recursos Fisicos Eficacia Trimestral Positivo TRA 95 31/03/2025 100 Zona de cumplimiento
152 |(Objetivo STA 5) Consumo de energia eléctrica Per capita. - STA Estratégico Gestion Humana Efectividad  |Trimestral Negativo STA 490 31/03/2025 426,98 Zona de cumplimiento
153  |(Objetivo STA 6) Consumo de agua Per Cépita. - STA Estratégico Gestion Humana Eficiencia Trimestral Negativo STA 1 31/03/2025 . L, .
Pendiente Medicién pendiente
163 |Disponibilidad de servicios y conectividad - SYT Operativo Gestion Recursos Fisicos Efectividad  [Mensual Positivo SYT 98 31/01/2025 9997 Zona de cumplimiento
163 |Disponibilidad de servicios y conectividad - SYT Operativo Gestion Recursos Fisicos Efectividad [Mensual Positivo SYT 98 28/02/2025 9999 Zona de cumplimiento
163 |Disponibilidad de servicios y conectividad - SYT Operativo Gestion Recursos Fisicos Efectividad [Mensual Positivo SYT 98 31/03/2025 99,97 Zona de cumplimiento
169 |(Ind. PESV) Cumplimiento de actividades del PESV - TRA Operativo Gestion Recursos Fisicos Eficacia Trimestral Positivo TRA 90 31/03/2025
Pendiente Medicién pendiente
170 |(Ind. PESV) Porcentaje de cumplimiento de los mantenimientos preventivos Operativo Gestion Recursos Fisicos Eficacia Trimestral Positivo TRA 100 31/03/2025 o
Area de Transporte - TRA 100 Zona de cumplimiento
208 |[(Objetivo STA 3) Frecuencia de Accidentalidad - STA Estratégico Gestion Humana Efectividad |Mensual Positivo STA 0,78 31/01/2025 0,00 Zona de cumplimiento




Reporte de indicadores Modelo Integrado de Gestion (MIGO) INVEMAR
Corte primer trimestre 2025

Cddigo de colores

Mediciones en la zona de cumplimiento Mediciones en la zona de alerta Mediciones en la zona de peligro
Mediciones zona de exceso Mediciones no aplicables
Sin meta definida Indicador parcial Medicién en tramite
Indicador Clasificacién Proceso Periodicidad Sentido Area Fecha de col Dato Estado medicion
responsable medicion
(Objetivo STA 3) Frecuencia de Accidentalidad - STA Estratégico Gestion Humana Efectividad |Mensual Positivo 28/02/2025 Zona de cumplimiento
208 |[(Objetivo STA 3) Frecuencia de Accidentalidad - STA Estratégico Gestion Humana Efectividad [Mensual Positivo STA 0,78 31/03/2025 0,00 Zona de cumplimiento
209 |[(Objetivo STA 3) Severidad de accidentalidad - STA Estratégico Gestion Humana Efectividad |Mensual Positivo STA 1,94 31/01/2025 0,00 Zona de cumplimiento
209 |[(Objetivo STA 3) Severidad de accidentalidad - STA Estratégico Gestion Humana Efectividad |Mensual Positivo STA 1,94 28/02/2025 515 Zona de peligro
209 |(Objetivo STA 3) Severidad de accidentalidad - STA Estratégico Gestion Humana Efectividad |Mensual Positivo STA 1,94 31/03/2025 0,00 Zona de cumplimiento
(Obj STA 1) Ausentismo por causa médica (enfermedad comun, AT y enfermedad laboral) - 31/01/2025
210 [STA Estratégico Gestion Humana Eficacia Mensual Positivo STA 2,75 0,85 Zona de cumplimiento
210 |[(Obj STA 1) Ausentismo por causa médica (enfermedad comun, AT y Estratégico Gestion Humana Eficacia Mensual Positivo STA 2,75 28/02/2025 Zona de cumplimiento
enfermedad laboral) - STA 113
210 |(Obj STA 1) Ausentismo por causa médica (enfermedad comin, ATy Estratégico Gestion Humana Eficacia Mensual Positivo STA 2,75 31/03/2025 Zona de cumplimiento
enfermedad laboral) - STA 1,16
243  [Restauraciones de backup exitosas - SyT Operativo Gestién Recursos Fisicos Efectividad  [Trimestral Positivo SYT 80 31/03/2025
100 Zona de cumplimiento
Liqui i ibl j i0 I .- FIN E: egi i ini; i Fil i Eficaci Tri | Positi FIN
251 iquidez disponible para ejecucion de los proyectos. - FI stratégico Gestion Administrativa y Financiera icacia rimestral ositivo | 60 31/03/2025 65,05 e (e
269 [Porcentaje de cumplimiento de las actividades de sensibilizacion en Seguridad de la Estratégico Gestion Recursos Fisicos Eficacia Trimestral Positivo SYT 36 31/03/2025 .
Informacién - SYT 100 Zona de cumplimiento
270 |[(Objetivo de calidad 7) Entrega informes financieros segtin convenio o contrato - FIN Operativo Gestion Administrativa y Financiera Eficacia Trimestral Positivo FIN 95 31/03/2025
100 Zona de cumplimiento
278 |Oportunidad en la entrega de conceptos - SCI Estratégico Elaboracién de Conceptos Negativo Trimestral Negativo SCl NA 31/03/2025 30,75 Sin meta definida
279 |Porcentaje de planes de accién en ejecucion vencidos - ADI Estratégico Evaluacion Independiente Negativo Trimestral Negativo ADI 15 31/03/2025 843 Zona de cumplimiento
299 |Indicador trimestral de activos de informacion publicados con su respectivo DOI/ARK en el [Operativo Gestién de Informacién Positiv Trimestral Positivo LABSIS NA 31/03/2025
Pendiente Medicién pendiente
SIAM o
301 [Porcentaje de solucién a incidentes de seguridad y privacidad de la informacion - SYT Operativo Gestidn Recursos Fisicos Eficacia Mensual Positivo SYT 98 31/01/2025 Zona de cumplimiento
100,00
301 |Porcentaje de solucion a incidentes de seguridad y privacidad de la informacion - SYT Operativo Gestion Recursos Fisicos Eficacia Mensual Positivo SYT 98 28/02/2025 100,00 Zona de cumplimiento
301 [Porcentaje de solucidn a incidentes de seguridad y privacidad de la Operativo Gestion Recursos Fisicos Eficacia Mensual Positivo SYT 98 31/03/2025 100,00 Zona de cumplimiento

informacién - SYT

303 [Mantenimientos preventivos programados a embarcaciones menores del INVEMAR Positivo Gestién Recursos Fisicos Positiv Trimestral Positivo TRA 100 31/03/2025
o 100 Zona de cumplimiento




Reporte de indicadores Modelo Integrado de Gestion (MIGO) INVEMAR
Corte cuarto trimestre 2024 - (mediciones pendientes)

Cddigo de colores
Mediciones en la zona de cumplimiento Mediciones en la zona de alerta Mediciones en la zona de peligro

Mediciones zona de exceso Mediciones no aplicables

Sin meta definida Indicador parcial Medicién en tramite

Indicador Clasificacién Proceso Periodicidad Sentido Area Fecha de corte Dato Estado medicion
responsable medicion

Oportunidad en la entrega de productos de investigacion (IEA, ITA e ITF) comprometidos en
los proyectos - VAR Operativo Gestién de Investigacion Eficacia Semestral Positivo VAR 90 31/12/2024| Pendiente

(Objetivo de calidad 3) Avance en la elaboracidn del plan de monitoreo de los ecosistemas y
180 [recursos marino costeros. - SCI Estratégico Gestién de Investigacion Eficacia Anual Positivo scl 80 31/12/2024 11 Zona de peligro

225 |Recursos de informacion de proyectos entregados - LABSIS Operativo Gestion de Informacion Efectividad  [Cuatrimestral Positivo LABSIS NA 31/12/2024 40,00 Sin meta definida




