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TERMINOS DE SELECCION POR CONVOCATORIA

CAPITULO I: CONDICIONES GENERALES

CONVOCATORIA N°:

GCO-GEZ- 001 -2025

PROGRAMA, GRUPO
SOLICITANTE:

Coordinacién Investigacién e Informacion para la Gestion Marina y Costera (GEZ)

MARCO NORMATIVO:

INVEMAR es una Corporacion Civil sin animo de lucro, de caracter publico, regida por las
normas del derecho privado, de acuerdo con los términos establecidos por el articulo 18 de
la Ley 99 de 1993, y el Decreto Unico Reglamentario 1076 de 2015, vinculada al Ministerio
de Ambiente y Desarrollo Sostenible, con autonomia administrativa, personeria juridica y
patrimonio propio.

JUSTIFICACION
DE LA APERTURA
DEL PROCESO:

La Coordinacion de Investigacion e Informacion para la Gestion Marina y Costera (GEZ)
tiene como funcién promover y realizar proyectos de investigacion que contribuyan a la
gestién y planificacion del territorio marino y costero para la toma de decisiones en
desarrollo de la politica marina nacional e internacional; en coordinaciéon con los programas
de investigacion del Instituto y otras entidades del Sistema Nacional Ambiental - SINA,
transfiriendo los resultados a las partes interesadas.

La Coordinacion GEZ lidera al interior del INVEMAR como el 6rgano ejecutor el proyecto
Conservacion y Uso Sostenible de la Ciénaga Grande de Santa Marta, financiado por el
Global Environmental Facility — GEF (GRT/FM-19416-CO), y en articulacion con las
diferentes coordinaciones cientificas, administrativas y de apoyo del INVEMAR y en
coordinacién con los socios del proyecto, apoya la ejecucion fisica y financiera del plan
operativo anual aprobado por el Comité Directivo del proyecto. El proyecto Conservacion y
Uso Sostenible de la Ciénaga Grande de Santa Marta (GRT/FM-19416-CO), tiene como
objetivo mejorar la salud del ecosistema del Sistema Delta Estuarino del Rio Magdalena,
Ciénaga Grande de Santa Marta (SDERM-CGSM), para promover la conservacion de la
biodiversidad y los servicios ecosistémicos. Por lo anterior, se establece como objetivos
especificos los siguientes: i) Fortalecer la gobernanza ambiental de la ecorregion de
manera participativa; ii) Promover la adopcién de herramientas para la conservacion de la
biodiversidad, mejorando la conectividad de los ecosistemas estratégicos y la eficiencia del
uso del agua; y, iii) aumentar el &rea bajo préacticas de produccidn sostenible en las cuencas
hidrogréficas de Aracataca y Fundacion.

Para la consecucién de dichos objetivos, el proyecto se estructura en tres (3) componentes,
gue son: Componente |. Fortalecimiento de la gobernanza ambiental de la CGSM;
Componente |l. Areas protegidas, conectividad ecoldgica y manejo eficiente del agua; y,
Componente lll. Uso sostenible del suelo y conservaciéon de bosque. En este sentido y en
virtud de los compromisos pactados en el proyecto, el Producto 9, busca fortalecer los
Programas de Prevencion, Vigilancia y Control (PVC) para el Via Parque Isla Salamanca y
Santuario de Flora y Fauna CGSM. En consonancia a lo anterior, la actividad 2.5.4.1
plantea la evaluacion de los sistemas actuales de mantenimiento preventivo de vehiculos,
embarcaciones, motores y equipos tecnoldgicos, asi como un disefio de un programa de
mantenimiento preventivo para ambas areas, la produccion de manuales, y la respectiva
capacitacion al personal relevante asociados al Programa de Prevencion, vigilancia y
control de ambos parques.

La evaluacion y el disefio de un programa de mantenimiento preventivo son fundamentales
para identificar fallos o desgastes antes de que impacten la operatividad de los equipos y
vehiculos. Este proceso permite detectar posibles deficiencias operativas, prolongar la vida
util de los mismos y asegurar que tanto los equipos como los vehiculos se mantengan en
condiciones 6ptimas, operando con la maxima eficiencia. Todo ello resulta esencial para el
logro exitoso de los objetivos del proyecto.

En este contexto, el INVEMAR requiere la contratacion de una persona juridica, para
realizar la evaluacion de los sistemas actuales de mantenimiento preventivo de equipos
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asociados al Programa de Prevencion, vigilancia y control del Santuario de Fauna y Flora
Ciénaga Grande de Santa Marta y del Via Parque Isla Salamanca y el disefio de un
programa de mantenimiento preventivo, que sera financiado con fondos del Proyecto, y que
se encuentran contemplados en el Componente 2: Areas protegidas, conectividad
ecolégica y manejo eficiente del agua, en la linea del Plan de adquisiciones 2.5.4.1. La
consultoria incluye la evaluacion de los sistemas actuales de mantenimiento preventivo de
vehiculos, embarcaciones, motores y equipos asociados al Programa de Prevencion,
vigilancia y control del Santuario de Fauna y Flora Ciénaga Grande de Santa Marta y el Via
Parque Isla Salamanca (El listado de equipos que se anexa a esta invitacion), y el disefio
de un programa de mantenimiento preventivo. Este ultimo, incluye la produccion de
manuales para cada area, y la capacitacion al personal relevante.

Servicios de consultoria para realizar la evaluacion de los sistemas, el disefio de un
programa de mantenimiento preventivo, capacitacion y la produccién de manuales para
vehiculos, embarcaciones, motores y equipos tecnoldgicos asociados al Programa de

OBJETO: Prevencion, vigilancia y control del Santuario de Fauna y Flora Ciénaga Grande de Santa
Marta y del Via Parque Isla Salamanca, en el marco del proyecto Conservacién y Uso
Sostenible de la Ciénaga Grande de Santa Marta, financiado por el Global Environment
Facility — GEF (GRT/FM-19416-CO).

MODALIDAD . L .

CONTRACTUAL : El proponente seleccionado suscribira con INVEMAR una orden de consultoria.

DIRIGIDO A: Personas naturales o juridicas

DURACION Cinco (5) meses, contados a partir de la fecha de suscripcion del acuerdo contractual (para

personas juridicas) o afiliacion a ARL (para personas naturales).

LUGAR DE EJECUCION:

El Santuario de Flora y Fauna Ciénaga Grande de Santa Marta (SFF CGSM) y el Via
Parque Isla Salamanca (VIPIS), , Departamento del Magdalena.

VALOR
OFERTAR:

MAXIMO A

SESENTA Y SIETE MILLONES DE PESOS M/CTE ($67.000.000,00) (incluyen honorarios,
gastos y costos asociados a la prestacién del servicio, asi como, impuestos aplicables,
retenciones y erogaciones a cargo del contratista relacionadas con el pago de sus aportes
al sistema de seguridad social y parafiscales segun aplique.

El valor es exento de IVA (Ver anexo No.01)

FORMA DE PAGO:

El cronograma de pagos sera el siguiente:

Pagos Entregables Porcentaje de

pago

Primer pago Con el recibo a satisfaccion de los productos | 25%
1, 2 y 3 por parte del supervisor del acuerdo
contractual.

Segundo pago Con el recibo a satisfaccion de los productos | 25%
4 y 5 por parte del supervisor del acuerdo
contractual

Tercer pago Con el recibo a satisfaccién de los productos | 25%
6 y 7 por parte del supervisor del acuerdo
contractual

Cuarto pago Con el recibo a satisfaccion de los productos | 25%
8, 9y 10 por parte del supervisor del acuerdo
contractual y suscripcion por las partes del
acta de finalizacion

TOTAL 100%

COMITE EVALUADOR

— Paula Sierra Correa - Coordinadora de Investigacion e Informacion para la Gestion
Marina y Costera

— Zoraida Jiménez Mora - Coordinadora Componente |l y Evaluadora Técnica del
presente proceso.

CAPITULO II: PREPARACION Y ENTREGA DE OFERTA

Preparacion y entrega de la oferta:
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La oferta debe presentarse con todos los documentos indicados en el Capitulo “Habilitacién Juridica”, en
idioma castellano, preferiblemente con tabla de contenido o indice que permita la consulta agil de la
propuesta.

Debe remitirse al correo electronico maria.bautista@invemar.org.co en la fecha sefialada en el cronograma
de esta convocatoria. No se recibirdn ofertas después de la fecha y hora limite fijada, ni enviadas por otro
medio. No se aceptaran ofertas complementarias o modificatorias; las enviadas con posterioridad a la fecha
y hora de cierre; seran devueltas y no participaran en el proceso de habilitacidn juridica y posterior seleccion.

La oferta debe presentarse sin tachaduras, borrones o enmendaduras y firmada por el participante del
proceso de seleccidn, representante legal y/o apoderado debidamente constituido.

Cada Participante del proceso de seleccion debera presentar sélo (1) una propuesta en la cual debera
detallar, el valor unitario de los servicios, desglosando para cada uno: el valor de los servicios, asi como los
costos directos e indirectos y gastos a que haya lugar (Exento de IVA), con el fin de desarrollar las
actividades y productos descritos en el presente documento.

La propuesta técnica, debe contener los siguientes acapites: Objeto, Actividades, productos, duracion, lugar
de ejecucion, cronograma de actividades, aceptacién de las politicas de seguridad y salud en el trabajo del
INVEMAR, forma de pago y aceptacion de la politica de pago del INVEMAR.

Para personas juridica: Debe incluir en su oferta la informacion del personal que utilizara para la prestacion
del servicio.

Para persona natural, debe sefalar la ARL a la que desea ser afiliado.
Para persona natural, debe presentar certificados de afiliacién de salud y pensién no superior a 30 dias.

Para persona natural: Presentacion de Propuesta donde sefale si ostenta la calidad de contratista con otras
entidades publicas, en caso de que si, favor sefialarlos e indicar si cuenta con la disponibilidad/capacidad
para el presente servicio.

El proceso contractual es derivado del proyecto de Conservacion y Uso Sostenible de la Ciénaga Grande
de Santa Marta (GRT/FM-19416-CO), financiado por el Global Environment Facility — GEF, con el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID) como organismo implementador”, y el INVEMAR como organismo
ejecutor, por lo cual esta exento de Impuesto al Valor Agregado IVA, de acuerdo con el decreto 540 de
febrero 24 del 2004. Certificado de utilidad comun. Anexo N° 1.

Presentar en formato PDF diligenciado y firmado junto con su oferta, Anexo No. 3. Anexo Obligatorio para
contratos con el BID.

Presentar en formato PDF diligenciado y firmado junto con su oferta, FT-TAL-26 Formato Registro de no
Conflicto de Interés para Contratacién/Vinculacién con INVEMAR.

Si no esté registrado en el Listado Maestro de Proveedores y Contratistas del INVEMAR o debe actualizar
su registro, debera realizar este proceso en la herramienta Laserfishe
http://www.invemar.org.co/inscripcion_proveedores previo a la presentacion de la oferta y contar con la
certificacion de INVEMAR de haber sido aceptada su inscripcion.

Suministrar nombre completo y direccion electrénica valida para las comunicaciones referentes a este
proceso

Aceptar la Politica de Integridad del INVEMAR, la cual debera consultar a través el siguiente enlace:
POLITICA DE INTEGRIDAD Y CONFLICTO DE INTERES - CONTRATISTAS GCO
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INVEMAR.pdf posteriormente, deberd realizar su registro como soporte, que conoce y acepta nuestra
politica de integridad, mediante el siguiente enlace: Diligenciar Formulario-POLITICA DE INTEGRIDAD, este
soporte sera requisito documental para el tramite de contratacion. Este documento sera valido durante la
vigencia (afio en curso) en el cual se diligencia el presente formato, por tanto, de haber diligenciado el
formulario en procesos anteriores, favor indicarlo para ubicar y confirmar la informacién en nuestra base de
datos.

Interpretacidn y aceptacion de las condiciones del proceso contractual:
Con la presentacion de la oferta, el participante del proceso de seleccion manifiesta que:

- Acepta las condiciones y términos de la convocatoria, sus posibles adendas y documento de respuestas a
solicitudes de interesados;

- Obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, en el marco
del cronograma de la convocatoria;

- Formulé su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente, conforme la informacién contenida en el
presente documento.

- El proveedor debe cumplir con todas las normas de Seguridad, Salud en el Trabajo y Ambiente (SSTA), en
todas las labores ejecutadas, asumiendo en forma total la responsabilidad y riesgo por el buen uso y manejo
de elementos de proteccion personal, protocolos de bioseguridad y procedimientos seguros.

- ElI INVEMAR no sera responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala
interpretacion u otros hechos desfavorables en que incurra el oferente y que puedan incidir en la elaboracion
de su oferta. - Cumplira las demas actividades que se deriven del objeto y naturaleza del contrato.

- Conoce y acepta las Politicas de pago del INVEMAR:
* Recibo de facturacion al correo electrénico facturacion@invemar.org.co desde el primer dia habil hasta
el dia 20 de cada mes. Cuando el dia 20 sea sabado, domingo o festivo, se recibe hasta el dia habil
inmediatamente anterior;
» Pago a treinta (30) dias calendario de la fecha de radicacion de la factura correspondiente, con el visto
bueno del supervisor;
» Transferencia electronica a la cuenta bancaria indicada, a la cuenta bancaria indicada al momento del
registro como proveedor, de la cual debe ser titular el mismo proveedor, atendiendo los parametros de
disponibilidad de recursos del Instituto;
* Adjuntar con la factura/cuenta de cobro, la planilla de pago (P.l.L.A.) de las obligaciones con el Sistema
de Seguridad Social y Parafiscales o el documento en que se evidencie el cumplimiento de dichas
obligaciones que le sean aplicables.

CAPITULO lIl: OBLIGACIONES CONTRACTUALES
Obligaciones a cargo del contratista

Actividades:

1. Realizar el diagndstico de los sistemas actuales de mantenimiento de los vehiculos, embarcaciones,
motores asociados y equipos tecnolégicos asociados al Programa de Prevencion, vigilancia y control del
Santuario de Fauna y Flora Ciénaga Grande de Santa Marta y del Via Parque Isla Salamanca, a partir
del listado de equipos predeterminado, las visitas, entrevistas, talleres u otros mecanismos con el
personal del area protegida.

2. Disefiar un programa de mantenimiento preventivo para los vehiculos, embarcaciones, motores y
equipos tecnoldgicos asociados al Programa de Prevencién, vigilancia y control del Santuario de Fauna
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y Flora Ciénaga Grande de Santa Marta y del Via Parque Isla Salamanca, que incluya presupuesto, a
partir de las visitas, entrevistas, talleres u otros mecanismos con el personal del area protegida.
Elaborar los manuales de mantenimiento preventivo para los vehiculos, embarcaciones, motores y
equipos tecnolégicos asociados al Programa de Prevencién, vigilancia y control del Santuario de Fauna
y Flora Ciénaga Grande de Santa Marta y del Via Parque Isla Salamanca.

Realizar la capacitacion tedrico-practica para la implementacion del programa de mantenimiento
preventivo de los equipos, al equipo de trabajo del Santuario de Fauna y Flora Ciénaga Grande de Santa
Marta y del Via Parque Isla Salamanca, y elaborar las memorias de las capacitaciones.

Realizar una presentacion de los resultados de esta consultoria en formato Power Point y organizar la
informacion documental obtenida en el desarrollo del contrato (Documentos recopilados y generados) y
disponerla en el repositorio indicado por la supervision.

Productos:

10.

Plan de trabajo y cronograma de actividades.

Documento de diagndstico de los sistemas actuales de mantenimiento de los vehiculos, embarcaciones,
motores y equipos tecnoldgicos asociados al Programa de Prevencién, vigilancia y control del Santuario
de Faunay Flora Ciénaga Grande de Santa Marta.

Documento de diagndstico de los sistemas actuales de mantenimiento de los vehiculos, embarcaciones
y motores y equipos tecnoldgicos asociados al Programa de Prevencion, vigilancia y control del Via
Parque Isla Salamanca.

Documento con el programa de mantenimiento preventivo para los vehiculos, embarcaciones y motores
y equipos tecnoldgicos asociados al Programa de Prevencion, vigilancia y control para el Santuario de
Fauna y Flora Ciénaga Grande de Santa Marta (que incluya presupuesto).

Documento con el programa de mantenimiento preventivo para los vehiculos, embarcaciones, motores
y equipos tecnoldgicos asociados al Programa de Prevencion, vigilancia y control para el Via Parque
Isla Salamanca (que incluya presupuesto).

Manual de mantenimiento preventivo para los vehiculos, embarcaciones, motores y equipos
tecnolégicos asociados al Programa de Prevencion, vigilancia y control para el Santuario de Fauna y
Flora Ciénaga Grande de Santa Marta.

Manual de mantenimiento preventivo para los vehiculos, embarcaciones, motores y equipos
tecnoldgicos asociados al Programa de Prevencion, vigilancia y control para el Via Parque Isla
Salamanca.

Memorias, lista de asistencia y registro fotografico de la capacitacion teorico-practico para la
implementacién del programa de mantenimiento preventivo al personal del Prevencién, vigilancia y
control del Santuario de Fauna y Flora Ciénaga Grande de Santa Marta.

Memorias, lista de asistencia y registro fotografico de la capacitacion tedrico-practica para la
implementacion del programa de mantenimiento preventivo al personal del Prevencion, vigilancia y
control del Via Parque Isla Salamanca.

Presentacion de los resultados de esta consultoria en formato Power Point y entrega de informacién
documental obtenida en el desarrollo del contrato (Documentos recopilados y generados) y ubicacion en
el repositorio indicado por la supervision.

Obligaciones a cargo de INVEMAR:

1.

Entregar al contratista la lista de vehiculos, embarcaciones, motores y equipos tecnoldgicos asociados
al Programa de Prevencion, vigilancia y control del Via Parque Isla Salamanca y el Santuario de Fauna
y Flora Ciénaga Grande de Santa Marta que haran parte de esta consultoria.
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CAPITULO IV: CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA

ACTIVIDAD FECHA - HORA MEDIO
Pagina web INVEMAR
Publicacion convocatoria 13 de marzo de 2025 |https://www.invemar.org.co/es/web/quest/con

vocatorias-civiles-y-comerciales

Recepcion observaciones, preguntas| 17 de marzo de 2025 |Correo electrénico
Yy sugerencias hasta las 11:30 am |maria.bautista@invemar.org.co

Pagina web INVEMAR
Respuesta observaciones o Adenda | 19 de marzo de 2025 |https://www.invemar.org.co/es/web/guest/con
\vocatorias-civiles-y-comerciales

Cierre 21 de marzo de 2025 |Correo electronico
(plazo para presentar oferta) hasta las 3:00pm |maria.bautista@invemar.org.co

Pagina web INVEMAR
26 de marzo de 2025 https://www.invemar.org.co/es/web/quest/con
\vocatorias-civiles-y-comerciales
28 de marzo de 2025 [Correo electrénico:
hasta las 3:00 pm |maria.bautista@invemar.org.co
Pagina web INVEMAR
Habilitacion Juridica 31 de marzo de 2025 https://www.invemar.org.co/es/web/quest/con
\vocatorias-civiles-y-comerciales

Acta de Revision y Subsanacion
Documental

Plazo para subsanar

Del 01 al 4 de abril de

Estudio y Seleccién 2025 Comité Evaluador
Pagina web INVEMAR
Publicacion de Resultados 7 de abril de 2025 |https://www.invemar.org.co/es/web/quest/con

vocatorias-civiles-y-comerciales
11 de abril de 2025 -

Fecha estimada de suscripcion del
contrato

Adenda y/o respuesta a observaciones o preguntas. - Las aclaraciones, preguntas, comentarios u
observaciones presentadas en la fecha y medio indicado en este capitulo seran publicadas en el link de la
convocatoria en la pagina web del INVEMAR _https://www.invemar.org.co/es/web/guest/convocatorias-civiles-y-
comerciales si hay lugar, se hara(n) la(s) adenda(s) correspondiente(s) numerada(s) secuencialmente con los
términos de la convocatoria lo que se publicara en la misma forma y medio.

NO SE ATENDERAN CONSULTAS TELEFONICAS, para aclaraciones, preguntas, comentarios u
observaciones de los interesados presentadas por fuera de la fecha indicada en el cronograma de la
convocatoria. En ese sentido, le solicitamos revisar detalladamente los términos de esta convocatoria y
presentar adecuada y oportunamente sus inquietudes.

El INVEMAR podra durante la etapa de evaluacion solicitar los documentos adicionales que considere
necesarios o las aclaraciones del caso.

Prorrogas.- Cuando INVEMAR lo estime conveniente, el plazo para presentar ofertas podra ser prorrogado,
antes de su vencimiento, de lo cual se informara en la pagina web del INVEMAR
https://www.invemar.org.co/es/web/guest/convocatorias-civiles-y-comerciales en este caso se utilizaran el
mismo numero de dias asignados en el cronograma inicial, para la realizacion de las actividades siguientes
descritas en el mismo, y por ultimo la publicacion de los resultados.

CAPITULO V HABILITACION JURIDICA
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La oferta debe contener de manera clara y simplificada la siguiente informacion, sobre los cuales se asignhara
puntaje de conformidad con el Capitulo Criterios de Evaluacion y Seleccién de la(s) oferta(s).

La oferta debe presentarse con todos los documentos listados en este Capitulo y cumpliendo con la descripcion
indicada. Por favor NO presentar documentos adicionales a los listados en este Capitulo.

En caso de que los documentos presentados por todos los participantes del proceso de seleccion se encuentren
conforme con la descripcion de este capitulo, se procede a la Habilitacién Juridica, y se continta con el estudio
y seleccion por el Comité Evaluador, sin que sea necesario publicar una adenda con la modificacién del
cronograma.

Los documentos que se sefalen como subsanables deberan ser enmendados de acuerdo con lo sefialado en
el Acta de Revision y Subsanacion Documental (publicada en pagina web del INVEMAR en el link
https://www.invemar.org.co/es/web/quest/convocatorias-civiles-y-comerciales conforme cronograma, que
establece el plazo, fecha y forma de subsanar, para que el (los) participante del proceso de seleccion (s) allegue
(n) en debida forma los documentos, dentro del término improrrogable de dos (2) dias habiles, vencidos los
cuales seré causal de NO HABILITACION JURIDICA y por lo tanto se genera el RECHAZO de la oferta, estos
son:

DOCUMENTO DESCRIPCION
1. Componente técnico: Deber incluir en su propuesta:

- Objetivos, Actividades, productos, duracion y cronograma de
actividades.

- Para personas juridica: Debe incluir en su oferta la
informacion del personal que utilizara para la prestacion del
servicio.

- Parapersona natural, debe sefialar la ARL a la que desea ser
afiliado.

- Para persona natural: Presentacién de Propuesta donde
sefale si ostenta la calidad de contratista con otras entidades
publicas, en caso de que si, favor sefialarlos e indicar si
cuenta con la disponibilidad/capacidad para el presente
servicio.

- Para persona natural: Presentar certificados de afiliacion de
salud y pension no superior a 30 dias.

2. Componente Econ6mico, debe incluir en su propuesta:

Subsanable

Propuesta técnico-
econémica

- Valor de los servicios discriminados por productos, teniendo
en cuenta el valor maximo a ofertar.

- Indicar si requerirda o no subcontratacion. En caso de
requerirla, solo se permite subcontratacién parcial. Para
efectos de autorizacion de subcontratacién, debe remitir junto
con su oferta: Comunicacion firmada indicando las
actividades a subcontratar y la informacion de la persona
natural y/o juridica que va a ejecutar parcialmente los
servicios.

- Especificar duracion, forma de pago y lugar de ejecucion,
conforme lo indicado en el presente documento.

- Requisitos adicionales.

1. Certificados de contrato finalizado, acta de finalizacion o
Documentos para acreditar quuidaci@p qgue certifiquen la experiencia en consultoria para la
experiencia elaborfa_cmn de programas 'y ’mf'inuales _de’_mantenlrr)lento Subsanable
especificos para equipos tecnolégicos y cientificos, vehiculos
terrestres y acuaticos.

Subsanable
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2. Certificados de contrato finalizado o acta de finalizacién o
liquidaciéon que certifiquen la experiencia relacionada con el
diagnostico de sistemas de mantenimiento especificos para
equipos tecnoldgicos y cientificos, vehiculos terrestres y
acuaticos.

La acreditacion de la idoneidad se validara mediante titulos
académicos de pregrado; y tarjeta profesional (en los casos que
haya lugar).

1. Para personas juridicas:
El equipo deberéa estar compuesto minimo por:

Documentos para acreditar | - Un (1) Profesional Universitario en areas de ingenieria
: : Y . . o - . ; Subsanable
idoneidad mecanica, ingenieria eléctrica y/o electrénica, ingeniera
industrial o0 administrador de empresas
2. Para personas naturales:
— Profesional Universitario en areas de ingenieria mecanica,
ingenieria eléctrica y/o electrénica, ingeniera industrial o
administracion de empresas.
L https://workflow.invemar.org.co/Forms/RDP-ReqgistroProveedores
Inscripcién de proveedores Subsanable
Vigencia: Desde la fecha de la oferta hasta la fecha estimada de firma
1 . del contrato y dos meses mas.
ollze @ seetid ol 1n Valor asegurado: Diez por ciento (10%) del valor de la propuesta
oferta a favor de 9 ' P prop Subsanable

econdmica.
Recibo de pago o certificado de Paz y Salvo expedido por la
Aseguradora y clausulado.

particulares

El INVEMAR verificara al momento de la revision de documentos que los participantes del proceso de
seleccién no se encuentren reportados en el Boletin de responsables fiscales de la CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA, que no registre sanciones, ni inhabilidades vigentes en el Certificado de
Antecedentes disciplinarios de la PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION, y que no estén registrados
en el registro nacional de medidas correctivas RNMC de la POLICIA NACIONAL.

En primer término, las propuestas seran evaluadas juridicamente por el Profesional de Adquisiciones, haciendo
un examen de la documentacion exigida, su legalidad y cumplimiento de los requisitos a fin de determinar su
habilitacion juridica (requisito de verificacion y habilitacion).

El resultado definitivo de la revisidn se registra en el acta de Habilitacion Juridica, en la que se habilitan o no
el(los) interesado(s) que cumple(n) con los requisitos juridicos indicados en el presente Capitulo, y se continlia
con el estudio y seleccion por el Comité Evaluador de INVEMAR.

En caso de falta de presentacion de propuestas o de no habilitacién Juridica de la(s) propuesta(s) recibida(s)
se declarara desierta la convocatoria, mediante la suscripcion de un acta que se publicara en la pagina web del
INVEMAR https://www.invemar.org.co/es/web/guest/convocatorias-civiles-y-comerciales

CAPITULO VI: CRITERIOS DE EVALUACION Y SELECCION DE LA(S) OFERTA(S)

Analisis de la(s) propuesta(s). - El Comité Evaluador realiza el andlisis de la(s) oferta(s) y si lo considera
necesario, solicitara al o los participantes del proceso de seleccién las aclaraciones y explicaciones que se
consideren indispensables, sin que por ello pueda el participante del proceso de seleccion adicionar, modificar,
completar o mejorar su oferta, con base en los siguientes criterios:

} DOCUMENTOS QUE ACREDITA EL
N° CRITERIO DESCRIPCION CUMPLIMIENTO DEL CRITERIO SUBPUNTAJE PUNTAJE
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Componente Econdmico:
La propuesta mas
econdémica obtendra la
mayor puntuacién (20
puntos), para el resto de
las propuestas el puntaje
se asignara de acuerdo con
el resultado de la siguiente
formula:

Propuesta PP = Vmp* 20 / Vpro Propuesta econémica
tecnlgo-. _ 20
economica .
PP= Valor del puntaje por
precio correspondiente
para la propuesta
evaluada.
Vmp= Valor total de la
propuesta méas economica,
expresada en pesos.
Vpro= Valor total de la
propuesta evaluada,
expresada en pesos.
Certificados de contrato
finalizado o acta de finalizacién o
liquidacion que  demuestren
experiencia en consultoria parala
elaboracion de programas vy
. . 3 manuales de mantenimiento
Experiencia en c_gnsultona especificos para equipos
para la elaboracion de tecnolégicos y  cientificos,
o programas y manuales de | ohicylos terrestres y acuaticos.
Experiencia mantenimiento especificos
para equipos tecpologlcos Se asignara puntaje de acuerdo
y cientificos, vehiculos con lo siguiente:
terrestres y acuéticos. '
No. de Puntaje 25 50
certificados
2 5
4 15
6 25
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Acreditar mediante certificados
de contrato finalizado o acta de
finalizacion o} liquidacion
experiencia relacionada con el
diagnostico de sistemas de
Experiencia relacionada mantenimiento especificos para
con el diagndstico de equipos tecnoldgicos y
sistemas de cientificos, vehiculos terrestres y
mantenimiento acuaticos.

especificos para equipos
tecnoldgicos y cientificos, Se asignara puntaje de acuerdo
vehiculos terrestres 'y con lo siguiente:

acuaticos.

25

No. de Puntaje
certificados
2 5

4 15

6 25

Titulos académicos de
pregrado y tarjeta
profesional (en los casos
gue haya lugar) en areas de
ingenieria mecanica,
ingenieria de sistemas,
ingenieria  eléctrica  y/o
electrénica, ingeniera
industrial.

1. Para personas juridicas:
El equipo deberd estar
compuesto minimo por:
Un Q) Profesional Acreditar mediante titulos
Universitario en areas de académicos de pregrado; y tarjeta
3 Idoneidad ?ngen?er[a m_ecénica, profesional (en los casos que haya i 30
ingenieria de sistemas, lugar)
ingenieria eléctrica y/o
electrénica, ingeniera
industrial, administrador
de empresas

2. Para personas
naturales:

Profesional Universitario en
areas de ingenieria
mecanica, ingenieria de
sistemas ingenieria eléctrica
ylo electrénica, ingeniera
industrial, administrador de
empresas.

TOTAL, PUNTAJE 100

Criterio de desempate: En el evento de presentarse empate de dos o mas ofertas con la mayor puntuacion,
se escogera aquella que tenga la mayor experiencia entre los proponentes empatados.

Seleccidén dela(s) propuesta(s). - La seleccion se efectuard en consonancia con el deber de seleccion objetiva,
esto es, la que resulte ser la mas ventajosa para el INVEMAR vy a los fines que el Instituto persigue, sin tener
en consideracion factores de afecto o interés, ni motivacion subjetiva alguna.
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El comité evaluador seleccionara la propuesta que obtenga el mayor puntaje sobre un total de 100 puntos.
Andlisis de la(s) propuesta(s). - EI Comité Evaluador realiza el andlisis de la(s) oferta(s), y si lo considera
necesario, solicitard a los participantes del proceso de seleccion las aclaraciones y explicaciones que se
consideren indispensables, sin que por ello pueda el participante del proceso de seleccidn adicionar, modificar,
completar o mejorar su oferta, descalificando las que no cumplan lo estipulado.

Si con la evaluacion de la(s) propuesta(s) habilitada(s) juridicamente, el Comité evaluador considera que no se
cumplen con los criterios para seleccionar, se declarara la no adjudicacién del proceso de seleccion, mediante
la suscripcibn de un acta que se publicarA en la pagina web del INVEMAR
https://www.invemar.org.co/es/web/guest/convocatorias-civiles-y-comerciales

Seleccion de la(s) propuesta(s). - Luego del anterior estudio se someteran las propuestas a consideracion del
Comité Evaluador, quien podra seleccionar la(s) mejor(es) oferta(s).

La seleccién se efectuard en consonancia con el deber de seleccidn objetiva, esto es, la que resulte ser la mas
ventajosa para el INVEMAR vy a los fines que el Instituto persigue, sin tener en consideracion factores de afecto
o0 interés, ni motivacién subjetiva alguna.

Una vez hecha la seleccién se suscribira el Acta respectiva, de lo cual se informara publica y oportunamente en
la pagina web del INVEMAR https://www.invemar.org.co/es/web/guest/convocatorias-civiles-y-comerciales

Si se presenta un solo participante del proceso de seleccion y éste cumple con los requisitos sefialados
anteriormente, sera entonces el seleccionado de la presente convocatoria.

CAPITULO VII. - POLITICAS SALVAGUARDAS DEL BID
Con la presentacion de la oferta, el oferente manifiesta que:

Todos los procesos de reclutamiento, seleccion, contratacion y gestion de personal se rigen bajo los principios
de no discriminacion por razones de género, etnia, orientacion sexual, religion, discapacidad u otra condicion
personal.

Se garantiza un trato justo e igualitario a todas las personas que participen en los procesos laborales,
asegurando que las decisiones se tomen exclusivamente con base en criterios objetivos, relacionados con las
habilidades, competencias y experiencia requeridas para los cargos

CAPITULO VIIl.- CONSIDERACIONES FINALES

Adjudicacion . - INVEMAR estudiara las ofertas y adjudicara el contrato al oferente que le brinde las mejores
condiciones y que se ajuste a los intereses del Instituto y del proyecto GEF7-CGSM (CO-G1014).

Modificacién a los términos de invitacidon. - Toda modificacién a la presente convocatoria se notificara
oportunamente.

INVEMAR se reserva el derecho a declarar desierta la convocatoria sin que haya lugar a indemnizacion o
compensacion alguna a los proponentes.

El presente proceso de seleccion se rige por los lineamientos establecidos en la Guia para la gestion Contractual
- GI-GCO-1 de INVEMAR, asi como, los términos del CONVENIO DE FINANCIAMIENTO NO REEMBOLSABLE
PARA INVERSION N° GRT/FM-19416-CO suscrito entre INVEMAR y BANCO INTERAMERICANO DE
DESARROLLO BID para la Ejecucion del Proyecto: Conservacion y Uso Sostenible de la Ciénaga Grande de
Santa Marta, financiado por el Global Environmental Facility — GEF, con observancia de los principios basicos
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de adquisiciones que guian la politica de Banco, valor por dinero, econémica, eficiencia, igualdad, transparencia
e integridad.

Garantia contractual:

El oferente se compromete a constituir a favor del INVEMAR, la siguiente pdliza, a favor de particulares, con
una compafia de seguros legalmente establecida en Colombia, tal como se describen a continuacion:

Amparos Valor Asegurado Vigencia
Seriedad de la oferta. Diez por ciento (10%) del | Desde lafecha de la oferta hasta la fecha
valor de la propuesta | estimada de firma del contrato y dos (2)
econdmica. meses mas.

Exclusiones admitidas: Causa extrafia, esto es, la fuerza mayor o caso fortuito, el hecho de un tercero o la
culpa exclusiva de la victima. Para la péliza, debera aportar el documento de la (i) pdliza firmada, con el
respectivo (ii) Recibo de pago o certificado de Paz y Salvo expedido por la Aseguradora y su (iii) clausulado

Causales de Rechazo. - La propuesta se rechazara en los siguientes casos:

- Cuando existan varias propuestas presentadas por un mismo participante del proceso de seleccién quien
se identifiqgue con un mismo nombre o con nombres diferentes para esta misma Convocatoria.

- Cuando se compruebe falsedad de los documentos presentados por el participante del proceso de
seleccion o inexactitud en la informacion suministrada por el mismo o en la contenida en los documentos
y certificados anexos a la propuesta.

- Cuando la propuesta se presente fuera de término indicado en el cronograma.

- Cuando se soliciten aclaraciones a la propuesta o documentos adjuntos y no sean atendidas dentro del
término concedido para ellas. En especial, cuando no se subsanen los documentos dentro del plazo y
forma indicada en el Acta de Revision y Subsanacién Documental.

- Por no cumplir los requisitos exigidos en la Constitucion, la Ley o los términos de esta Convocatoria.

- Cuando el participante seleccionado se encuentre incurso en causal de liquidacién o disolucion, en
concordato, quiebra, cesacion de pagos o concurso de acreedores, o en causal de inhabilidad o
incompatibilidad establecida en la Constitucién Politica y demas disposiciones vigentes o aparezca
inhabilitado para contratar por parte de la Contraloria General de la Republica y Procuraduria General
de la Nacion. Asi mismo, en caso se verifique que se encuentra reportado en la lista de firmas e
individuos declarados inelegibles de forma temporal o permanente por el Banco Interamericano de
Desarrollo BID. (Esto incluye empresa matriz o filial, u organizacion anterior constituida o integrada por
cualquiera de los individuos designados como partes contratantes.

Negativa o abstencion injustificada a la suscripcion del contrato. -Si la propuesta seleccionada no suscribe
(firma) y remite via correo electrénico el contrato en el plazo fijado de tres (3) dias habiles contados a partir de
la fecha de recibo en su correo electronico, se hara efectiva la péliza de seriedad de la oferta, y se podra
adjudicar el contrato, al participante del proceso de seleccion calificado en segundo lugar.

Confidencialidad. - En los supuestos y términos que le pudieran ser de aplicacién derivados de los presentes
Términos de Seleccion, del futuro contrato y la legislacion vigente, los participantes del proceso se obligan a
respetar la confidencialidad del contenido de la informacién obtenida en el desarrollo de los mismos,
absteniéndose de toda manipulacién indebida de dicha informacion.

Para efectos del presente documento, se tendra por informacién confidencial cualquier informacién periodistica,
societaria, técnica, financiera, comercial, estratégica y cualquier otra relacionada con las operaciones de
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negocios presentes y futuros de las partes y/o relacionada con su estructura organizacional, bien sea que la
misma sea escrita, oral o visual, de la cual tenga conocimiento o a la que tenga acceso alguna de las partes por
cualquier medio o circunstancia en virtud de la participacion en la presente oferta y en la ejecucién del contrato
gue se celebre, o que le sea suministrada por cualquiera de los trabajadores de la otra parte o por Asesores
externos de la misma.

Tratamiento de datos personales .- Quien ostente la calidad de CONTRATISTA se obliga a utilizar los datos
gue facilite el INVEMAR Unica y exclusivamente para los fines del presente proceso contractual, guardar el
secreto profesional respecto a todos los datos de caracter personal que conozca y a los que tenga acceso
durante la realizacion del contrato, custodiar e impedir el acceso a los datos de caracter personal a cualquier
tercero ajeno al presente contrato, todo lo anterior conforme lo previsto en la legislacion aplicable, Ley
1581/2012 (y demas normas que las modifiquen, adicionen o deroguen) los pardmetros de la Corte
Constitucional en las Sentencias C-1011/08 y C- 748/11; y la Guia para tratamiento de Datos personal de
INVEMAR GI-JUR-1, que con el presente documento acepta conocer

Reserva ejercicio de derecho de seleccidn y contratacion. - La publicacion de los términos de referencia de
la presente convocatoria no compromete, ni obliga al INVEMAR a tramitar la seleccion y posterior contratacion.

Constancia. - El documento original con los términos de condiciones, sus posibles adendas y respuesta a
observaciones, reposan en los archivos el Grupo de Gestion Contractual del INVEMAR, del cual informamos
gue este texto es fiel copia.

CAPITULO IX.- ANEXOS

— Anexo No. 1. Certificados excepcion impuestos “GEF7-CGSM”, CONVENIO DE FINANCIAMIENTO NO
REEMBOLSABLE PARA INVERSION N° GRT/FM-19416-CO.

— Anexo No. 2. FT-TAL-26 Formato Registro de Conflicto de Interés para contratacién civil/comercial con
el INVEMAR.

— Anexo No. 3. Anexo Obligatorio para contratos firmas consultoras con el BID

— Anexo No. 4. Listado de equipos plan de mantenimiento VIPIS

NOMBRE CARGO

Elaboroé: Zoraida Jiménez Coordinador componente ||

Reviso: Maria Alejandra Bautista Profesional de Adquisiciones

José Rodriguez Coordinador (e) Grupo de Gestién Contractual
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