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En el marco de la convocatoria GCO-GEZ-008-2025 para la selección de un proveedor 
para Servicios de consultoría para el desarrollo de estudio de economía del 
comportamiento, un estudio de viabilidad de oportunidades de financiación para la 
conservación de la ecorregión de la CGSM y el diseño e implementación de un piloto de 
sostenibilidad financiera en el marco del proyecto Conservación y Uso Sostenible de la 
Ciénaga Grande de Santa Marta, financiado por el Global Environment Facility – GEF 
(GRT/FM-19416-CO), el día 17 de julio del 2025, se reunió el comité evaluador con el fin 
de analizar las ofertas recibidas, asignarles puntaje según criterios de selección definidos 
y seleccionar el oferente, previa la siguiente:  

 
INFORMACIÓN: 

1. El día 10 de junio de 2025, bajo la modalidad de convocatoria, se publicó en la página 
web del INVEMAR los términos de selección de la convocatoria GCO-GEZ-008-2025 

 

2. Dentro de la fecha y hora establecida en los términos de selección de convocatoria 
GCO-GEZ-008-2025 (Hasta las 11:30 a.m. del 12 de junio de 2025), no se recibieron 
vía correo electrónico observaciones, preguntas y sugerencias. 

 

3. Dentro de la fecha y hora establecida en los términos de selección de la convocatoria 
(Hasta las 4:00 p.m. del 20 de junio del 2025), cerró la convocatoria para recibir ofertas, 
y, se recibieron vía correo electrónico las siguientes propuestas de los oferentes: 

 

PROPUESTAS RECIBIDAS NIT 

1 Universidad del Magdalena 891.780.111-8 

2 Universidad Autónoma del Caribe 890.102.572-9 

3 AITEC 830.514.033-0 

 

4. Dentro de la fecha establecida en los términos de selección de convocatoria GCO-GEZ- 
008-2025 (27 de junio de 2025), se publicó en la página web del INVEMAR el “Acta de 
Revisión y Subsanación Documental”. 
 

5. Dentro de la fecha y hora establecida en los términos de selección de convocatoria GCO-
GEZ-008-2025 (Hasta las 4:00 p.m. del 03 de julio de 2025), se recibieron subsanaciones 
documentales vía correo electrónico de los siguientes oferentes:  

 

PROPUESTAS RECIBIDAS NIT 

1 Universidad del Magdalena 891.780.111-8 

2 Universidad Autónoma del Caribe 890.102.572-9 

 

6. Dentro de la fecha establecida en los términos de selección de la convocatoria (12 de junio 
de 2025), se publica en la página web del INVEMAR el Acta de Habilitación Jurídica, del 
proponente identificado con NIT. 891.780.111-8  

 
Con base en lo anterior, se procede con la evaluación de la oferta en atención a los criterios de 
selección previamente definidos: 
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De acuerdo con lo anterior se procede a asignar puntaje a la oferta recibida: 
 

ANÁLISIS CRITERIOS DE SELECCIÓN 
 

Criterio Descripción Documento que acredita el 
cumplimiento del criterio 

Sub- 
puntaje 

Puntaje 
máximo 

 
Propuesta 
técnico- 

económica 

Componente 
Económico: La 
propuesta más 
económica obtendrá 
la mayor puntuación 
(10 puntos), para el 
resto de las 
propuestas el puntaje 
se asignará de 
acuerdo con el 
resultado de la 
siguiente fórmula:  
 
PP = Vmp* 10 / Vpro  
 
PP= Valor del puntaje 
por precio 
correspondiente para 
la propuesta 
evaluada.  
Vmp= Valor total de 
la propuesta más 
económica, 
expresada en pesos.  
Vpro= Valor total de 
la propuesta 
evaluada, expresada 
en pesos. 

Propuesta técnico 
económica 
 

- 10 

  Experiencia  

Experiencia en 
actividades iguales o 
similares al objeto de 
la presente 
contratación 

Certificados de contrato 
finalizado, acta de 
finalización o liquidación 
donde se evidencie 
experiencia en actividades 
iguales o similares al objeto 
de la presente contratación. 
Se asignará puntaje de 
acuerdo con lo siguiente: 
 

Nro. de 
certificados 

Puntaje 

1 10 

2 20 

3 40 

No aporta 0 

 

40 60 
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Experiencia en 
actividades 
relacionadas con el 
desarrollo de talleres 
y espacios de 
participación con 
actores 

Certificados de contrato 
finalizado, acta de 
finalización o liquidación o 
certificados de 
investigación donde se 
evidencie experiencia en 
actividades relacionadas 
con el desarrollo de talleres 
y espacios de participación 
con actores 
  
Se asignará puntaje de 
acuerdo con lo siguiente:  

Nro. de 
certificados 

Puntaje 

1 5 

2 10 

No aporta 0 

 
 

10 

 

Experiencia en la 
región de la Ciénaga 
Grande de Santa 
Marta. 

Certificados de contrato 
finalizado o acta de 
finalización o liquidación 
que acrediten experiencia 
en la ejecución de 
proyectos o actividades en 
la región de la Ciénaga 
Grande de Santa Marta. 
  
Se asignará puntaje de 
acuerdo con lo siguiente:  
 

Nro. de 
certificados 

Puntaje 

1 5 

2 10 

No aporta 0 

 
 

10 

    Idoneidad  

El equipo de trabajo 
deberá estar 
compuesto mínimo 
por:  
 
− Un (1) Profesional 
Universitario en áreas 
de economía o 
administración.  
− Un (1) Profesional 
Universitario en áreas 

Acreditar mediante títulos 
académicos de pregrado y 
posgrado; y tarjeta 
profesional (en los casos 
que haya lugar), los 
siguientes perfiles:  
 
- Título profesional de 
pregrado en áreas de 
economía o administración 
y tarjeta profesional o 

- 30 
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de derecho o afines.  
− Un (1) Profesional 
Universitario en áreas 
de las ciencias 
sociales o afines. 
 

matricula profesional (si 
aplica).  
- Título profesional de 
pregrado en derecho o 
afines y tarjeta profesional o 
matricula profesional (si 
aplica).  
- Título profesional de 
pregrado en áreas de las 
ciencias sociales o afines y 
tarjeta profesional o 
matricula (si aplica). 
 

TOTAL 100 PUNTOS 

 

De acuerdo con lo anterior se procede a asignar puntaje a la oferta recibida: 

 

1. Propuesta técnico- económica (Valor) 

 

Proponente Valor Cálculo del puntaje Subpuntaje Puntaje 

891.780.111-8 $224.000.000 

Presentó propuesta acorde al 
valor estimado del presente 
proceso contractual, aplicando 
la fórmula descrita en el cuadro 
de los criterios de selección 
obtiene 10 puntos 

 
10 

 
10 

 
 

2. Experiencia. 
 

Proponente Descripción Cálculo del puntaje Puntaje 

 
 

891.780.111-
8 

Certificados de contrato 
finalizado, acta de 
finalización o liquidación 
donde se evidencie 
experiencia en actividades 
iguales o similares al objeto 
de la presente 
contratación.  
 
Se asignará puntaje de 
acuerdo con lo siguiente: 

Nro. de 
certificados 

Puntaje 

1 10 

2 20 

3 40 

El oferente presenta dos (02) 
certificados que acreditan la experiencia 
requerida, los cuales se detallan a 
continuación: 
 

1. Entidad que expide el acta de 
liquidación: Ministerio de 
Ambiente y Desarrollo Sostenible 
No Contrato: 536 de 2016 

Objeto: Anuar esfuerzos 
administrativos, técnicos y financieros 
entre el Ministerio de Ambiente y 
Desarrollo Sostenible y la Universidad 
del Magdalena, para la generación de 
una propuesta de escenarios futuros de 
sostenibilidad, bienestar y desarrollo de 

40 
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No aporta 0 

 
 
 
 

la Ciénaga Grande de Santa Marta, 
producto de la generación de espacios 
de dialogo colectivos con las 
comunidades.  
Fecha de Inicio: 09/11/2016  
Fecha Final: 30/12/2016  
Tiempo de experiencia: 51 días.  
Fecha de expedición: 20/01/2017  
 
2. Entidad que expide el acta de 

liquidación: Ministerio de Ambiente 
y Desarrollo Sostenible 

No Contrato:577 de 2017 
Objeto: La Universidad del Magdalena 
se obliga a prestar sus servicios, para la 
construcción de agendas que a través 
de espacios participativos apoyen los 
procesos de generación de escenarios y 
diseños de medidas de gestión 
ambiental sostenible de la ecorregión- 
Ciénaga grande de Santa Marta. 
Fecha de Inicio: 27/09/2017 
Fecha Final: 12/12/2017 
Tiempo de experiencia: 2.5 meses. 
Fecha de expedición: 28/05/2018 

 
Por lo anterior el oferente acredita dos 
(02) certificados de experiencia 
relacionada al objeto del presente 
proceso y por lo tanto se le otorga veinte 
(20) puntos. 

 

Certificados de contrato 
finalizado, acta de 
finalización o liquidación o 
certificados de 
investigación donde se 
evidencie experiencia en 
actividades relacionadas 
con el desarrollo de talleres 
y espacios de participación 
con actores 
  
Se asignará puntaje de 
acuerdo con lo siguiente:  

Nro. de 
certificados 

Puntaje 

1 5 

2 10 

No aporta 0 

 
 

El oferente presenta dos (02) 
certificados que acreditan la experiencia 
requerida, los cuales se detallan a 
continuación: 
 
1. Entidad que expide el acta de 

liquidación: Alcaldía de Uribia-
Departamento de la Guajira 

No Contrato:006 de 2020 
Objeto: Implementación de estrategias 
de prevención de los problemas de 
convivencia ciudadana en el municipio 
de Uribia, La Guajira. 
Fecha de Inicio: 04/12/2020  
Fecha Final: 29/12/2020  
Tiempo de experiencia: 25 días.  
Fecha de expedición: 12/03/2021 
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2. Entidad que expide el acta de 

liquidación: Autoridad Nacional de 
Acuicultura y Pesca-AUNAP 

No Contrato:104 de 2019 
Objeto: Efectuar la recolección, 
sistematización, análisis y divulgación 
de la información pesquera y de la 
acuicultura a fin de fortalecer el Servicio 
Estadístico Pesquero Colombiano – 
SEPEC y la caracterización 
socioeconómica de las granjas 
acuícolas, para potenciar la utilidad de la 
información generada a efectos de 
planificar el manejo integral de los 
recursos pesqueros y de la acuicultura 
estratégicos del país.  
Fecha de Inicio: 20/02/2019  
Fecha Final: 30/12/2019 
Tiempo de experiencia: 10 meses y 11 
días.  
Fecha de expedición: 12/03/2021 
 
Por lo anterior el oferente acredita dos 
(02) certificados de experiencia 
relacionada al objeto del presente 
proceso y por lo tanto se le otorga veinte 
(10) puntos. 

 

Certificados de contrato 
finalizado o acta de 
finalización o liquidación 
que acrediten experiencia 
en la ejecución de 
proyectos o actividades en 
la región de la Ciénaga 
Grande de Santa Marta. 
  
Se asignará puntaje de 
acuerdo con lo siguiente:  
 

Nro. de 
certificados 

Puntaje 

1 5 

2 10 

No aporta 0 

 
 

El oferente presenta dos (02) 
certificados que acreditan la experiencia 
requerida, los cuales se detallan a 
continuación: 
 

1. Entidad que expide el acta de 
liquidación: secretaria de 
Desarrollo económico y social-
Alcaldía Municipal de Puebloviejo 

No Contrato: CD-CVI-MPV-002-2019 
Objeto: Anuar esfuerzos entre el 
municipio del Puebloviejo, Magdalena y 
la Universidad del Magdalena para 
implementar estrategias de prevención 
del consumo de sustancias psicoactivas 
(SPA) en el municipio de Puebloviejo 
Magdalena “ciudadanía transformando 
territorio”. 
Fecha de Inicio: 09/12/2019 
Fecha Final: 31/12/2019 
Tiempo de experiencia: 22 días.  
Fecha de expedición: 31/12/2019 
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2. Entidad que expide el acta de 

liquidación: Alcaldía del 
Puebloviejo  

No Contrato:003 de 2021 
Objeto: Anuar esfuerzos técnicos, 
administrativos y financieros entre el 
municipio de Puebloviejo, Magdalena y 
la Universidad del Magdalena para 
elaborar el expediente municipal del 
esquema de ordenamiento territorial 
EOT del municipio de Puebloviejo-
Magdalena. 
Fecha de Inicio: 15/06/2021 
Fecha Final: 15/08/2021 
Tiempo de experiencia: 2 meses.  
Fecha de expedición: 25/11/2021 
 
Por lo anterior el oferente acredita dos 
(02) certificados de experiencia 
relacionada al objeto del presente 
proceso y por lo tanto se le otorga veinte 
(10) puntos. 

 

3. Idoneidad. 

 

Proponente Descripción Cálculo del puntaje Puntaje 

891.780.111-8 

El equipo de 
trabajo deberá 
estar compuesto 
mínimo por:  
− Un (1) 
Profesional 
Universitario en 
áreas de 
economía o 
administración.  
− Un (1) 
Profesional 
Universitario en 
áreas de derecho 
o afines.  
− Un (1) 
Profesional 
Universitario en 
áreas de las 
ciencias sociales 
o afines. 

 

El proponente acredita los siguientes 
profesionales:  
 

Profesional: Diana Leticia Salas Martínez  
Título Otorgado Pregrado: Economista  
Universidad que expide el título: Universidad 
del Atlántico  
Fecha de expedición: 30/05/2013 
No de Tarjeta profesional: 50623   
Fecha de expedición de la tarjeta 
profesional: 06/12/2016 

 
 
Profesional: Carlos Guillermo Arteaga 
España 
Título Otorgado Pregrado: Abogado 
Universidad que expide el título: La 
Corporación educativa Mayor del Desarrollo 
Simón Bolívar 
Fecha de expedición: 22/07/2005  
No de Tarjeta profesional: 142451   
Fecha de expedición de la tarjeta 
profesional: 02/09/2005 
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Profesional: Lucy Fernanda Torres Diaz  
Título Otorgado Pregrado: Antropóloga   
Universidad que expide el título:  
Universidad del Magdalena  
Fecha de expedición: 18/12/2023 
 

 

Teniendo en cuenta lo anterior se escoge la propuesta presentada por el oferente cuyo 
identificado con el NIT. 891.780.111-8, por haber obtenido 80 de los 100 puntos posibles. 
 
Se suscribe por los integrantes del Comité Evaluador a los 17 días del mes de julio del 2025. 

 
 
 

_________________________________ 

HÉCTOR MARTINEZ VILORIA 

Coordinador Componente 1 GEF 7-CGSM 

 
 

 

 
 

                 ANNY ZAMORA 

Jefe Línea CGP 

 

 

           _______________________________ 

CAMILA SALCEDO 

Profesional en Economía Ambiental GEF 7-CGSM 

EVALUADOR TÉCNICO 
 
 

_______________________________ 

PAULA CRISTINA SIERRA CORREA 

Coordinadora GEZ 

ADMINISTRADORA DEL GASTO 

 

Resumen de la evaluación 

 
Criterio 

 
Puntaje máximo 

Puntaje obtenido 

NIT 891.780.111-8 

Propuesta técnico- económica 10 10 

Experiencia 60 40 

Idoneidad 30 30 

Total, puntaje 100 80 
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